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LEIN° 567/2001 

"Modifica a Estrutura Administrativa da 
Prefeitura Municipal de Serrinha e dfJ 
outras providfJncias" . 

A CAMARA MUNICIPAL DE SERRINHA • ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 
atribui96es legais, faz saber que ela aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e 
manda publicar a seguinte Lei: 

TITULOI 
DAS DISPOSl96ES PRELIMINARES 

CAP{[ULOI 

Art. 1° • Esta Lei modifica e o__rganiza a estrutura administrativa da Prefeitura de 
Serrinha e cria 6rgaos e cargos em comissao de livre nomea9ao e exonera9ao pelo 
Prefeito Municipal. 

§ 1° • 6RGJJ.O POBLICO MUNICIPAL e o centro de competencia para o 

desempenho das fun96es administrativas e institui96es do munictpio, exercido por 
agente polftico ou administrativo, cuja atua9ao vincula o Municfpio de Serrinha 
como titular de responsabilidade jurfdica. 

§ 2° - CARGO POBUCO MUNICIPAL e o lugar institufdo na estrutura administrativa 
municipal, com denomina9ao pr6pria, atribui96es e responsabilidades especfficas, a 
ser provido e exercido por um titular com lota9ao certa e remunerecso paga pelo 
eretio do Municfpio. 

§ 3°. FUNr;Ao POBUCA MUNICIPAL e o conjunto de atribui96es definidas em Lei 
Municipal ou regulamento, atribufdo a cada categoria profissional ou a cada titular 
de cargo, de fonna pennanente ou transit6ria. 

§ 4° • A carreira e as classes do quadro dos Servidores Municipais serao 
regulamentadas por Lei Complementar instituidora do Plano de Cargos e 
Vencimentos. 
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TfTULO II 
DA ESTRUTURA ADMIN/STRATIVA 

CAPITULO II 
SEC.AO/ 

Art. 2° - 0 PODER EXECUT/VO MUNICIPAL DE SERRINHA - BA, para a 
execucso dos seus services e obras de atribui9l5es constitucionais do Municfpio, e 

constitutdo pefa estrutura administrativa criada por Lei, compondo-se dos seguintes 
6rgllos de cargos: 

I - PODER EXECUTIVO 

1 - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

§ UN/CO - O Prefeito Municipal de Serrinha e o dirigente superior da administra9llo 
municipal, cumprindo-/he: 

� Representar o Municfpio; 
� Exercer a administra9llo do Municfpio, observando os preceitos estabelecidos na 

Constitui9llo Federal, Estadua/ e Lei Organica Municipal; 
� Exercer soberanamente a iniciativa do processo /egislativo, na forrna prevista na 

Lei Organica; 
� Sancionar e fazer publicar as Leis e atos da administra9llo municipal; 
� Exercer o direito de veto a Projetos de Lei; 
� Exc/usivamente, expedir Decretos; 
� Expedir Portarias e delegar atribui9l5es para a expedi9llo destas; 
� Prover os cargos publicos; 
� Praticar com exclusividade todos os atos relativos ao Servidor Publico; 
� Administrar os bens publicos municipais; 
� Exclusivamente, praticar atos de deferimento ou indeferimento de perrnissllo ou 

concessso de servicos ou bens municipais; 
� De/egar atribui9l5es para expedi9llo de certidl5es sobre qualquer assunto; 
� Exercer a cooraenecso dos 6rgllos intemos da Administra9llo Municipal; Sustar 

atos de 6rgllos da Administra9llo Municipal consideradas ilegais ou 
inconvenientes administrativamente. 
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I - Sao 6rgaos de Assessoria ao Gabinete do Prefeito Municipal: 
j 

DEPARTAMENTO DE CONTABIL/DADE DE ADMINISTRA<;AO FINANCE/RA: 
a) Setor de execucso orcementetie; 
b) Setor de registros contsbeis; 
c) Assessoria contabil. 

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL: 
a) Setor de aplicaq6es financeiras; 
b) Setor de administraqao tnoutetie; 
c) Setor de controle tributeno; 
d) Setor de fiscalizaqao. 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL: 

a) Setor de beneffcios; 
b) Setor de cadastro e pagamento de pessoal; 
c) CPD - Centro de Processamento de Dados. 

DEPARTAMENTO DE PATRIMON/0: 

a) Setor de bens moveis e imoveis e arquivo geral; 
b) Setor de compras e almoxarifado geral; 
c) Setor de servicos auxiliares; 
d) Setor de guarda municipal. 

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES: 

a) Setor de controle de vetcutos; 
b) Setor de oficina; 
c) Setor de terminais de trafego; 
d) Setor de nscetizecso de vefculos de a/uguel. 

DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS: 

a) Setor de meninencso de praqas esportivas; 
b) Setor de cadastramento de entidades esportivas; 
c) Setor de turismo; 
d) Setor de organizaqao de cempeonetos e tomeios. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS Hf DR/COS: 

a) Setor de planejamento de obras; 
b) Setor de defesa civil. 

DEPARTAMENTO DE POLIT/CA AGRICOLA: 

a) Setor de mequmes e equipamentos agrfcolas; 
b) Se tor do INCRA. 

DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA: 

a) Setor de orienta9ao e incentivo a produ9ao; 
b) Setor de fiscaliza9ao animal. 

3 - ORGAOS ADMINISTRATIVOS AUXILIARES: 

1 - Secretaria Municipal de A9ao Social; 
2 - Secretaria Municipal de Educa9ao; 
3 - Secretaria Municipal de seaae; 

4 - Secretaria Municipal de Obras e Setviqos Publicos. 

SE9AOII 

4 - ORGAOS COLEGIADOS: 

1 - Conselho Municipal de Saude; 
2 - Conselho Municipal de Educa9ao; 
3 - Conselho Municipal de Cultura, Esporte e Lazer; 
4 - Conselho Municipal de Alimenta9ao Escolar; 
5 - Conselho Municipal dos Diretos da cnence e do Adolescente; 
6 - Conselho Municipal de Assistencia e lntegra9ao Social; 
7 - Conselho Municipal de Fazenda; 
B - comusso Permanente de Licita9ao. 

§ 1 ° - Os 6rgaos colegiados serso vinculados ao gabinete do Prefeito ou a uma das 
Secretarias municipais, e seus membros serso eleitos ou nomeados, de acordo 
com as normas estabelecidas nesta Lei e em lei ordinaria que regulamenta cada 
Conselho, ficando defeso aos membros indicados a percep9ao de remunerecs» em 
razao do exercfcio do mandato. 
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§ 2° . O Conselho Municipal de Fazenda, sere o 6rgao administrativo ju/gador em 
primeira instancia dos recursos interpostos por contribuintes em toda metene de 
ordem tributaria, sendo facultado ao contribuinte em ultima instancia recorrer ao 

Chefe do Poder Executivo. 

§ 3° • A composi9ao do Conse/ho Fazendario e o procedimento como 6rgao 
julgador sere regulamentado no c6digo tnoutsno do municfpio de Serrinha. 

CAPITULO Ill 
DA COMPETENCTA DOS 6RGAOS 

SefaO I 
Do Gabinete do Prefeito 

Art. 3° - 0 Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir e assessorar o Prefeito 
no exercfcio das suas atribui9(jes, bem como coordenar suas rela9(jes publicas e 
administrativas. 

§ 1 ° .  O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura: 

1 - Assessoria de administra9ao; 
2 - Assessoria de planejamento; 
3 - Assessoria especial tecnice; 
4 - Assessoria de imprensa; 
5 - Assessoria distrital; 
6 • Chefia de Gabinete; 
7 - Procuradoria jurldica; 
8 - Secretaria Administrativa. 

§ 2° . O Prefeito podera prover as assessorias de assessores especiais tecnicos, 
recrutados entre profissionais de reconhecida capacidade tecnice em sua area de 
trabalho, para promover estudos e elaborar projetos de cada area especffica para 
os diversos 6rgaos e secretarias, a/em de prestar assessoria diretamente ao 

gabinete do prefeito. 

§ 3° - O namero de cargos de assessores criados no paragrafo 1° fica a criterio do 
Prefeito, observadas as necessidadfls de assessoramento teanco e administrativo. 
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§ 4° - O Prefeito conters com o apoio de uma secretene para assisti-lo nos services 
do gabinete. 

§ 5° - CompOe-se o gabinete do prefeito dos seguintes cargos: 

# Assessor Administrativo CC-4 
# Assessor Especial Tecnico CC-2 
# Assessor de Planejamento CC-2 
# Assessor de lmprensa CC-3 
# Chefe de Gabinete do Prefeito CC-1 

# Motorista Oficial CC-5 
# secretene do Gabinete do Prefeito CC-6 
# Oficial de gabinete CC-6 

ATRIBUl90ES DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO: 

# ASSESSOR ADMIN/STRAT/VO: 

- Participar dos trabalhos para definir;ao e administrar;ao da polftica de recursos 
humanos; 
- Execur;ao e desenvolvimento do treinamento e a recic/agem do Servidor 
Municipal; 
- Exercer a administrar;ao e controle dos bens m6veis e im6veis do Municfpio. 

# ASSESSOR DE PLANEJAMENTO: 

- Assessorar diretamente o Chefe do Executivo do Municfpio nos assuntos 
compreendidos na administrar;ao geral; 
-Exercer a orientar;ao, cooraenecso e supervisso dos 6rgaos subordinados ao 
Gabinete do Prefeito e das entidades a ele vinculadas; 
- Viabilizar a aprovar;ao dos pianos, programas, projetos e cronogramas de 
execur;ao pertinentes ao Chefe do Executivo; 
- Assistir ao Prefeito em sua representar;ao e contatos com o publico; 
- transmitir aos 6rgaos e secretarias as detenninar;Oes, ordens e insttucoes do 
Prefeito. 
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# ASSESSOR ESPECIAL TE.CHICO: 
- Assessorar diretamente o assessor de planejamento em assuntos relativos a sua 
atividade os secretenos municipais, e/aborando pareceres, notas tecnices, minutas 
e intormecses; 
- assegurar a e/aborar,;ao de pianos, programas e projetos relativos as tuncses dos 
demais assessores e secretenos; 
- assessorar os outros 6rgaos e entidades vinculadas ao Gabinete do Prefeito, em 
assuntos que the forem deterrninados pelo Chefe do Executivo. 

• ASSESSOR DE IMPRENSA 

- Assessor, coordenador, executar e divutgar as atividades de comumcecso dos 
6rgaos da prefeitura em arlicular,;ao com o Gabinete do Prefeito; 
- Coordenar a editar,;ao e expedir,;ao de peri6dicos e publicar,;Oes das atividades 
administrar,;ao geral. 

# CHEFE DE GABINETE: 

- Organizar o expediente do Prefeito; 
- Controlar a agenda do Prefeito no que refere a audiencias, viagens, reuniOes, 
encontros, palestras, etc.; 
- Receber e encaminhar a cotresponoenci« oficial para os respectivos Orgaos e 
Secretarias Municipais; 
- Transmitir aos Orgaos e Secretarias as deterrninar,;Oes, ordens e tnstrucse« do 
Chefe do Executivo; 
- Participar da organizar,;ao dos eventos festivos, coordenando e supervisionando 
as atividade dos Servidores envolvidos nesses eventos. 

SECAOII 
DA PROCURADORIA JURfDICA DO MUNICf PIO 

Art. 4° - A PROCURADORIA JURIDICA DO MUN/Cf PIO e 6rgao da estrutura do 
Gabinete do Prefeito Municipal, tendo por objetivo: 

# Representar o municlpio judicial e extra-judicialmente, sempre por designar,;ao do 
Chefe do Poder Executivo, quando se tratar de representar,;ao extrajudicial; 

# Exercer as tuncoes de advocacia do Municfpio, constituindo o ato de nomear,;ao 
instrumento habit para o exercfcio da representar,;ao judicial; 
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• Elaborar Projetos de Lei, justificativas de Veto, Decretos, Portarias, Contratos e 
demais atos de interesse do Municfpio, que pela sua complexidade exijam 
conhecimentos tecnicos jurfdicos; 

• Participar dos inquemos administrativos e dar-lhes a devida orientagao tecnico 
jurfdica; 

• Manter atualizada a cotetsnee de textos legais do Municfpio, bem como de toda a 
legislag§o de interesse municipal; 

• Assessor tecnicamente todos os 6rg§os da administrag§o municipal; 
• Executar o creono tnouuno, inscrito na Divida Ativa e participar de todos os atos 

de cobrence de credltos do munictpio. 

§ 1° - compoe-se a Procuradoria Jurfdica dos Seguintes Cargos: 

I - Procurador Chefe CC-1 
II - Procurador Assessor CC-5 

Ill - Secretario da Procuradoria CC-6 
IV - Defensor Publico CC-5 

§ 2° - O cargo de Procurador Jurfdico e privativo de Bacharel em Direito, 
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 

SE9AO Ill 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E 

ADMINISTRA9AO FINANCE/RA 

Art. 5" - O Departamento de Contabilidade e Administrag§o Financeira tem a 
finalidade de execucso de fungao tributaria, financeira, de programagao, orcemento, 
acompanhamento e informa90es. 

§ 1° - 0 Departamento de Contabilidade e Administrag§o financeira tem a seguinte 
estrutura: 

a) Departamento de Contabilidade e Administrag§o Financeira: 
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§ 2°. Comp6e-se o Departamento de Contabilidade e Administra9ao financeira, dos 
seguintes cargos: 

• Diretor do Departamento de Contabilidade e Administra9ao Financeira CC-4 
• Chefe do Setor de Execu9ao 0(9amentaria CC-5 

• Chefe do Setor de Registros Contabeis CC-5 

• Assessor Contabil CC-5 

SE(:AOIV 
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL 

Art. 6° - O Departamento de Tesouraria Geral, tem a finalidade de controlar a 
receita e despesa, receber, pagar, guardar e movimentar recursos municipais e 
assinar cheques conjuntamente com o Prefeito. 

§ 1 ° .  O Departamento de Tesouraria Geral, possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL 

1 - Setor de Execu9ao 0(9amentaria; 
2 - Setor de Administra9ao Tributaria; 
3 - Setor de Controle Tributario; 
4 - Setor de Fiscaliza9ao. 

§ 2° - Comp6e-se o Departamento de Tesouraria Geral dos seguintes cargos: 

• Diretor do Departamento de Tesouraria Geral CC-4 
• Chefe do Setor de Execu9ao 0(9amentaria CC-5 

• Chefe do Setor de Administra9ao Tributaria CC-5 

• Chefe do Setor Tributario CC-5 

• Chefe do Setor de Fiscaliza9ao CC-5 

SE(:.AOV 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

Art. 7° - O Departamento de Pessoa/ tem a finalidade de excetuar atividades 
relativas ao recrutamento, sele9ao, treinamento e cadastramento do servidor e 

outras atividades correlatas. 
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§ 1 ° .  O Departamento de Pessoa/ tem a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

1 - Setor de Benef/cios; 
2 - Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoa/; 
3 - C.P.D. - Centro de Processamento de Dados. 

§ 2° - compoe-se o Oepartamento de Pessoa/ dos seguintes cargos: 
- Diretor de Departamento Pessoa/ .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . .  . . . . . . . . . . . .  . .  . .  . . . .  . . . . . . . .  .. . . . . CC-4 
- Chefe do Setor de Beneflcios CC-5 

- Chefe do Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoa/ .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CC-5 

- Chefe do Setor do CPD CC-4 

SE9AO VI 
DEPARTAMENTO DE PATRIMON/0 

Art. 8° - O Departamento de Patrim6nio tem a finalidade de executar atividades 
relativas ao tombamento, registro, inventario, prote9So e consetvecso dos bens 
publicos. 

Parflgrafo Onico - Fica criada a Guarda Municipal, para prote9So dos bens 
publicos. 

§ 1° - O Departamento de Patrim6nio, possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE PATRIMON/0 

1 - Setor de bens movets e imoveis e arquivo geral; 
2 - Setor de compras e almoxarifado geral; 
3 - Setor de services auxiliares; 
4 · Setor de Guarda Municipal. 

§ 2° - compOe-se o Departamento de Petnmonio dos seguintes cargos: 
- Diretor do Departamento de Patrim6nio CC-5 

- Chefe do Setor de bens m6veis e imoveis e arquivo geral CC-6 
- Chefe do Setor de compras e almoxarifado geral CC-6 
- Chefe do Setor de services auxiliares CC-6 
- Chefe do Setor de Guarda Municipql CC-5 
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SECAO VII 
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 

Art. 9° - O Departamento de transportes tem a finalidade de gerir o transito urbano, 
estudar, avaliar e executar pianos do sistema viario municipal, bem como a 
distribuiqao dos velculos para o atendimento das atividades basicas. 

§ 1° - O Departamento de Transportes possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 

1 - Setor de Controle de Velculos; 
2 - Setor de Oficina; 
3 - Setor de Terrninais de Trafego; 
4 - Setor de Fiscalizaqao de Velculos de Aluguel. 

§ 2° - CompOe-se o Departamento de Transportes dos seguintes cargos: 

- Diretor do Departamento de Transportes CC-4 
- Chefe do Setor de Controle de Velculos CC-5 
- Chefe do Setor de Oficina CC-5 
- Chefe do Setor de Terrninais de Trafego CC-5 
- Chefe do Setor de Fiscalizaqao de Velculos de Aluguel CC-5 

SECAO VIII 
DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS 

Art. 10 - 0 Departamento de Eventos Esportivos, tem a finalidade de promover 
eventos festivos e culturais do Municlpio e promover a pratica de esportes em geral 
e incentivar o turismo. 
§ 1° - 0 Departamento de Eventos Esportivos, possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS: 

1 - Setor de Manutenqao de Preces Esportivas; 
2 - Setor de Cadastramento de Entidades Esportivas; 
3 - Setor de Turismo; 
4 - Setor de Organizaqao de Cempeonetos e Tomeios. 
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§ 2° - CompOe-se o Departamento de Eventos Esportivos dos seguintes cargos: 

- Diretor do Departamento de Eventos Esportivos CC-4 
- Chefe do Setor de Manutenqiio de Prsces Esportivas CC-5 

- Chefe do Setor de Cadastramento de Entidades Esportivas CC-5 

- Chefe do Setor de Turismo CC-5 

- Chefe do Setor de Organizaqiio de Campeonatos e Tomeios CC-5 

SE9AOIX 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS 

Art. 11 - 0 Departamento de Recursos Hfdricos, tem por finalidade identificar, 
proteger e preservar os recursos hfdricos existentes no municfpio, como temoem 

organizar a defesa civil em situaqOes de emergencia ou calamidade ocorrida no 
Municfpio. 

§ 1° - 0 Departamento de Recursos Hfdricos, possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS: 

1 - Setor de Planejamento de Obras; 
2 - Setor de Defesa Civil; 

§ 2° - Comp6e-se o Departamento de Recursos Hidricos dos seguintes cargos: 

- Diretor do Departamento de Recursos Hfdricos CC-5 

- Chefe do Setor de Planejamento de Obras CC-6 
- Chefe do Setor de Defesa Civil CC-6 

SE9AOX 
DEPARTAMENTO DE POLiTICA AGRiCOLA 

Art. 12 - 0 Departamento de Polftica Agricola, tem a finalidade de formular e 
executar a polftica agrfcola no Municfpio, visando o desenvolvimento da agricultura, 
abastecimento e cooperativismo. 
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§ 1° - O Departamento de Polftica Agrfcola, possui a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE POLiTICA AGRiCOLA: 

1 - Setor de Maquinas e Equipamentos Agrfcolas 
2 - Setor do INCRA 

§ 2° - CompOe-se o Departamento de Polftica Agrfcola dos seguintes cargos: 

- Diretor do Departamento de Polftica Agrfcola CC-5 

- Chefe do Setor de Maquinas e Equipamentos Agrfcolas CC-6 
- Chefe do Setor do INCRA. CC-6 

SECAOXI 
DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA 

Art. 13 - 0 Departamento de Agropecuaria, fem a finalidade de dinamizar e 
expandir a atividade agropecuaria do Municfpio. 

§ 1° - O Departamento de Agropecuaria, possui.a seguinte estrutura: 

a) DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA: 

1 - Setor de Orientar;lio e lncentivo a Produr;lio; 
2 - Setor de Fiscalizar;lio Animal; 

§ 2° - CompOe-se o Departamento de Agropecuaria dos seguintes cargos: 

- Diretor do Departamento de Agropecuaria CC-5 

- Chefe do Setor de Orientar;lio e lncentivo a Produr;lJo CC-6 
- Chefe do Setor de Fisca/izar;lJo Animal CC-6 

SECAOX/1 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AC.AO SOCIAL 

Art. 14 - A Secretaria de Ar;lio Social tem por finalidade formular e executar as 
polfticas municipais relacionadas a cotocecso e treinamento de mso-ae-obrs. ao 
desenvolvimento de desporto, artesanato, ao desenvolvimento comuniteno e ao 
apoio e assistencia social. 

13 



. 1f .  
-� 

Camara Municipal de 
Estado da Bahia 

CGC. 13.347.406/0001-97 
Av. Antonio Rodrigues Nogueira, 36 • 1' Andar ·Centro· CEP 48.700-000 - Serrinha - Bahia. - Telefax: (0°075) 261-2315 

� 
Serrin ha 

• .  

§ 1°.  A Secretaria de Agao Social tem a seguinte estrutura: 

a) Departamento de Amparo a Crianfa. 

1 . Setor de Assistencia a Creches; 
b) Departamento de Afao Social e programas Emergenciais. 

1- Setor de Assistencia a ldosos e Deficientes; 
2 - Setor de Cursos e aperfeigoamento e habilitagao profissional. 

§ 2° • CompOe-se a Secretaria Municipal de Agao Social dos seguintes cargos: 

SECRETARIO MUNICIPAL DE AC.AO SOCIAL. 

- Diretor do Departamento de Amparo a Crianga : CC-5 
- Chefe do Setor de Assistencia as Creches CC-6 
- Diretor do Departamento de Agao Social e Programas Emergenciais CC-5 
- Chefe do Setor de Assistencia a ldosos e Deficientes CC-6 
- Chefe do Setor de Cursos de Aperfeigoamento e Habilitagao Profissional .. CC-6 

SE9.AOXIII 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA9AO 

Art. 15 • A Secretaria de Educagao e o 6rgao que tem por finalidade: 

• Elaborar os Pianos Municipais de eaucecso, longa e curta duragao, em 
consonencie com norrnas e cntetios do planejamento nacional da educagao e 
dos pianos estaduais; 

• Celebrar e executar convenios com o Estado no sentido de definir uma pofftica 
de agao comum na prestagao de ensino de 1° e 2° Graus, tomando mais eficaz a 
aplicagao dos recursos publicos destinados a eauceceo; 

• Realizar, anualmente, o levantamento da populagao em idade escolar, 
procedendo sua chamada para a matrfcula; 

• Manter a rede escolar que atenda preterencialmente a zona rural, sobretudo 
aquelas de baixa densidade aemoqretice ou de diffcil acesso; 

• Promover campanha junto a comunidade no sentido de incentivar a frequencia 
dos alunos a escola; 

14 
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• Criar meios adequados para a radica9ao de professores na zona rural ou dar 
lhes as necesseties condi96es de trabalho; 

• Propor a localiza9ao das escolas municipais atraves de adequado planejamento, 
evitando a disperstlo de recursos; 

• Realizar servicos de assistencia estadual destinados a garantir o cumprimento da 
obrigatoriedade escolar; 

• Desenvolver programas de orienta9ao pedag6gica objetivando aperfei9oar o 

professorado municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar 
a qualidade de ensino; 

• Promover a orienta9ao educacional atraves do aconselhamento vocacional em 
coopera9ao com os professores, a famflia e a comunidade; 

• Desenvolver programas no campo do ensino supletivo, em cursos de 
alfabetiza9ao e de treinamento profissional de acordo com as necessidades 
locais de mso-ae-oore; 

• Combater a evasso, a repetencia de todas as causas de baixo rendimentos dos 
alunos, atraves de medidas de aperfei9oamento ao ensino e de assistencia ao 

aluno; 
• Adotar um cetenoeno escolar para as diferentes unidades que compsem a rede 

• escolar do Municlpio, levando em conta fatores de ordem climatica e econ6mica; 

• Executar programas que objetivem elevar o nfvel de prepara9ao dos professores 
e de sua remunersceo, integrando-os aos programas de desenvolvimento de 
recursos humanos de responsabilidade do Estado e da Uniao; 

• Desenvolver programas especiais de treinamento para os professores municipais 
sem a tormecso prescrita na legisla9t10 especffica, a fim de que possam atingir 
gradualmente a qualidade exigida; 

• Planejar e aplicar o programa municipal de alfabetiza9ao de adultos; 

• Desenvolver e executar o programa de merenda escolar; 
• Planejar e realizar conjuntamente com a Secretaria Municipal de Saude o 

programa de saude preventiva para todos os alunos matriculados na rede publica 
de ensino; 

• Fiscalizar a aplica9ao das normas municipais especfficas a educa9t10 em todas 
as escolas do munictpio, inclusive nos estabelecimentos privados e filantr6picos; 

• Executar o controle estatfstico da vida escolar do Municfpio, apurando o quadro 
de alunos matriculados, a evasao escolar e o aproveitamento, inclusive nas 
escolas privadas ou filantr6picas; 

• Planejar e desenvolver o programa de transporte escolar; 

• Planejar e desenvolver projetos educacionais, objetivando a capita9ao de 
recursos em outras esferas de govemo ou institui96es publicas ou privadas; 

15 
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, Organizar, em articutac;§o com o departamento de Administrac;§o da Prefeitura, 
concursos para admiss§o de professores e especialistas em educac;§o; 

, Criar meios de fomentar a educac;§o e a assistencia ao menor abandonado, 
solicitando a colaborac;§o dos 6rg§os e entidades Estaduais e Federais que 
sejam responsevels pela po/ftica de acompanhamento ao menor; 

, Manter o programa de transporte escolar,· 

§ 1° - comose-s« a Secretaria Municipal de Educac;§o dos seguintes 6rg§os: 

I - ORGAOS DE DIRE<;AO ADMINISTRATIVA. 

, DIRETORIA DE ENS/NO DE 1° E 2° GRAUS. 
, Vice Diretoria de Ensino de 1° e 2° Graus. 
, Secretaria de Ensino de 1° e 2° Graus. 
, Divis§o da Merenda Escolar. 
, Divis§o da Supervis§o de Ensino. 
, Divis§o de Coordenac;§o de Ensino 
, Divis§o de Orientac;§o Pedag6gica. 
, Divis§o de Controle e Distribuic;§o de Livro Didatico 
, Divis§o de Alfabetizac;§o de Adultos. 
, Divis§o de Transporte Escolar. 
, Divis§o de conservecso e Manutenc;§o de Esco/as. 
, Divis§o de Auditoria e Estatfstica Escolar. 
, cooroenecso de Esco/a Padr§o "A" 
, Coordenac;§o de Esco/a Padr§o "B" 
, Coordenac;§o de Esco/a Padr§o "C" 

§ 2° - compse-s« a Secretaria Municipal de Educac;§o dos seguintes cargos: 

, SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA<;AO 
, Diretor de Ensino de 1° e 2° Graus CC-5 

, Vice - Diretor (a) de Ensino de 1° e 2° Graus CC-6 
, Secretario (a) de Ensino de 1° e 2° Graus CC-6 
, Chefe da Divis§o de Merenda Escolar CC-6 
, Chefe da Divis§o de Supervis§o de Ensino CC-6 
, Chefe da Divis§o de Cooraenecso de Ensino CC-6 
, Chefe da Divis§o de Orientac;§o Pedag6gica CC-6 
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, Chefe da Divisao de Controle e Distribui,;ao de Livro Didatico CC-6 
, Chefe da Divisao de Alfabetiza,;ao de Adultos. . . . . . . . . . . . . . . . .  .. . . . . . . . . . . . . . . CC-6 
, Chefe da Divisao de Transporte Escolar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  CC-6 
, Chefe da Divisao de Conserva,;ao e Manuten,;ao de Esco/as........ CC-6. 
, Chefe do Servi,;o de Distribui,;ao de Material de Expediente.......... CC-6 

§ 3° • A Coordena,;ao de Esco/as padrao, '�", "B" e "C", sso privativos de 
professores do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Serrinha ou que se 
encontrem a disposi,;ao do Municfpio. 

, Coordenadorde Esco/a Padrao "A" FG-1 
, Coordenador de Esco/a Padrao . . . . . . . "B" . . . . . . . . FG-2 
, Coordenador de Esco/a Padrao "C" . . . . . . . . FG-3 

§ 4° . Para fins de Caracteriza,;ao do Padrao de cooraenecso de Esco/a, fica 
definida a seguinte escala: 

I - PADRAO "A" - Esco/a com mfnimo de 05 salas 
II - PADRAO "B"- Esco/a com no mfnimo de 03 salas e o meximo de 04 salas . 
Ill - PADRAO "C" - Esco/a com ate 02 sa/as. · 

§ 5° - A remunerecso dos Cargos de Coordenador de Esco/a, padrao "A", "B" e "C", 
terao o ecrescimo sobre os vencimentos base do nomeado de 50%, para o padrao 
"A", 30%, para o padrao "B" e 20% para o PADRAO "C" remunerecso esta que nao 
se integrara aos vencimentos para nenhum efeito, exceto para fins de estabilidade 
econ6mica, devendo-se observar o que preceitua a Lei Municipal n° 557/2000 de 
28/11/2000. 

SE9AOXIV 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

Art. 16 - A Secretaria de secoe tem por finafidade: 

, Promover o levantamento dos problemas de saude da popula,;ao do Municlpio, a 

fim de identificar as causas e combater as aoences com eticsci«; 
, Manter estreita coordena,;ao com os 6rgaos e entidades de seaa« Estadual e 

Sanitaria do Municfpio; 

r- 
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, Administrar as unidades de seooe existentes no Municfpio, promovendo 
atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem de socorro imediato; 

, Executar programas de assistencia medico - odontol6gico nas escolas; 
, Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de seaoe 

fora do Municfpio, quando os recursos medicos /ocais forem insuficientes; 
, Promover junto a popula,;§o local campanhas preventivas de educa,;§o sanitaria; 
, Promover a vacina,;§o em massa da popula,;§o em campanhas especfficas ou 

em casos de surtos epidemicos a secoe publica; 
, Dirigir e fiscalizar a aplica,;§o de recursos provenientes de convenios destinados 

a seatie publica; 

§ 1° - comose-se a Secretaria de seaoe dos seguintes 6rg§os: 

, DIRETORIA DO PLANEJAMENTO E ESTATISTICA 
, DIRETORIA DE SAUDE PUBLICA E MEDIC/NA PREVENT/VA 
, DIV/SAO DE ODONTOLOGIA 
, DIV/SAO DE VIG/LANCIA SANITARIA 
, DIV/SAO DE SUPERVISAO DAS UNIDADES DE SAUDE 
, DIV/SAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE 
, DIV/SAO DE GERENCIAMENTO CL/NICO . 
, DIV/SAO DE AUDITOR/A DO SISTEMA DE SAUDE 
, DIV/SAO DE PROMOQAO SOCIAL 
, COORDENAQAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 
, SERVIQO DE ALMOXARIFADO DA SECRETARIA DE SAUDE 
, SERVIQO DE CONTROLE DE PESSOAL 
, CENTRO DE SAUDE MUNICIPAL 
, POSTO DE SAUDE MUNICIPAL 
, INSTITUTO DE SAUDE FAMILIAR 

§ 2° - compoe-se a Secretaria de Seuoe dos seguintes cargos: 

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 

, Diretorde Planejamento e Estatfstica CC-5 

, Diretor de Saude Publica e Medicina Preventiva CC-5 

, Chefe da Divis§o De Odontologia CC-6 
, Chefe da Divis§o De Vigiltmcia Sanitaria CC-6 
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# Chefe da Divisflo De Supervisflo Das Unidades De Saude CC-6 
# Chefe da Divisflo De Programas Especiais De Saude CC-6 
# Chefe da Divisflo De Gerenciamento C/fnico CC-6 
# Chefe da Divisflo De Auditoria Do Sistema De Saude CC-6 
# Chefe da Divisflo De Promo9flo Social CC-6 

# Coordenador Do Programa De Agentes Comuniienos De Saude CC-6 

# Chefe do Servi90 De Almoxarifado Da Secretaria De seoa« CC-6 

# Chefe do Servi90 De Controle De Pessoa/ CC-6 

§ 3° • o cargo de Secretario Municipal de Saude e privativo de profissional com 
tormecso superior: 

SECAOXV . 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 

Art. 17 • A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos tem por fina/idade: 

# Executar atividades concementes a construcso e conservecso de obras 
publicas municipais e instala9aes para a presta9/Jo de services a 
comunidade; 
Executar atividades concementes a elabora9/Jo de projetos e obras publicas 
municipais; 
Promover a construcso, pavimenta9flo e conservecso de estradas, caminhos 
municipais e vies paouces; 

Promover a execu9/Jo de trabalhos topograficos indispenseveis as obras e 
services a cargo da Prefeitura; 

# Manter atualizada a planta cadastral do Municfpio; 
# Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construcses particu/ares; 
# Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e loteamento; 
# Promover a construcso de parques, oreces, jardins publicos, tendo em vista a 

estetic« urbana e a preserva9/Jo do ambiente natural; 
# Executar e fiscalizar os services de limpeza e ilumina9/Jo publica; 
# Participar da organiza9flo das festas populares. 

§1° · comooe-se a Secretaria de Obr.as e Servi9os Publicos dos seguintes 6rg/Jos: 
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I - DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE OBRAS. 
, Divisao de Planejamento Ffsico; 
, Servi90 de Execu9ao, manuten9ao e conserveqso de obras; 
, servco de conservecso de estradas e vias pubicas; 
, Servi90 de limpeza e ilumina9ao publica; 
, Coordena9ao de fiscaliza9ao de obras e posturas. 

§ 2° . comose-se a Secretaria de Obras e servcos Publicos dos seguintes cargos: 

I ·  SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 
,

1 
Diretor do Departamento de Obras CC-4 

, Chefe da Divisao de Planejamento Ffsico CC-5 

, Chefe do Servi90 de Execu9ao, menutencso e conserva9ao de obras CC-5 

, Chefe do Servi90 de conserva9ao de estradas e vias pubicas CC-5 

, Chefe do Servi90 de limpeza e ilumina9ao publica CC-5 
, Coordenador de fiscaliza9ao de obras CC-5 

CAPITULOIV 
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Art. 18 • A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei, entrere em 
funcionamento gradativamente, com a implanta9ao de cada 6rgao, segundo a 

convenience administrativa e a existencia de recursos orcementenos. 

Paragrafo Onico · A lmplanta9ao dos 6rgaos previstos nesta Lei tez-se-e atraves da 
execucso dos seguintes atos: 

, Provimento dos seguintes cargos de chefia; 
, Dota9ao dos 6rgaos das respectivas previs()es Of9amentarias e dos e/ementos 

materiais e humanos necessenos aos seu funcionamento; 
, Elabora9ao e aprova9ao, por Decreto, do Regimento lntemo. 

Art. 19 - As Nomea9()es Para os Cargos Previstos Nesta Lei, lndependente do 
Regimento lntemo, se terso necesseries para viabilizar a sua execucso quando da 
sua entrada em vigor. 

� 
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CAPITULO V 
DO REG/MENTO INTERNO 

Art. 20 - O Chefe do Poder Executivo implantara o sistema administrativo previsto 
nesta Lei, no prazo meximo de 180 dias, devendo, ate o prazo previsto neste artigo, 
se encontrar regutamentada a presente Lei, por Decreto, instituindo o REG/MENTO 
INTERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL, inclusive, definindo a competence dos 
6rg§os de assessoria n§o definidos nesta Lei. 

Paragrafo unico - O Regimento lntemo contere: 

� A Nomenctatura de Todos os Cargos; 
� As Atribui9l5es Especfficas de Cada Org§o ou Cargo e de seus Respectivos 

Titulares; 
� As Normas de Trabalho; 
� A Possibilidade de Delega9§0 pelo Chefe do Poder Executivo aos Titulares de 

Cargos, para a Pretic« de Atos Administrativos de Competencie Exclusiva do 
Prefeito. 

CAPITULO VI 
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEF/A 

Art. 21 - OS CARGOS EM COMISSAO PREVISTO EM CADA SESSAO DESTA 
LEI, ter§o o namero de vagas e remunerecso fixados nos termos do Anexo I. 

Art. 22 - OS CARGOS DE FUN<:;AO GRATIFICADAS, ser§o institufdos no 
Regimento Inferno, tendo o Chefe do Poder Executivo poderes para instituf-los, por 
Decreto, exceto os cargos de coordenadores de escolas, que somente poder§o ser 
criados por Lei. 

Art. 23 - OS NIVEIS DOS CARGOS COM FUN<:;Ao GRA TIFICADA somente 
poder§o ser preenchidos por tuncionetios efetivos do quadro da prefeitura municipal 
e s§o compostas das seguintes nomenclaturas: 

I -  FUN<:;AO GRATIFICADA FG1 
II - FUN<:;AO GRATIFICADA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FG2 
Ill - FUN<:;AO GRATIFICADA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FG3 

21 



� 
Camara Municipal de Serrinha 
Estado da Bahia 

CGC. 13.347.406/0001-97 
Av. Antonio Rodrigues Nogueira, 36 - 1° Andar - Centro - CEP 48. 700-000 - Serrin ha - Bahia. - Telefax: (o··'7s) 261-2315 

• 

§ 1° . A remunera9ao dos cargos de fun9ao gratificada serao os vencimentos do 
cargo efetivo, acrescido de adicional de tempo integral veneve; entre 20% a 50%, a 
incidir sobre a remunera9ao base do servidor, tendo essa gratifica9ao natureza 
transit6ria, nao se integrando o adicional ao seu vencimento no cargo publico para 
qualquer efeito, exceto para fins de estabilidade econ6mica a ser regulamentado na 
Lei que institulr o Plano de Cargos e Vencimentos ou Estatuto dos Servidores 
Publicos. 

§ 2° . Cria9ao do cargo de fun9ao gratificada dependera da exist�ncia de credito 
orcementetto previsto em Lei para o 6rgao ao qua/ o cargo criado esteja vinculado, 
observando-se para o exerclcio de 2001, a autoriza9ao /egislativa para 
remanejamento. 

§ 3° . OS CARGOS COM SfMBOLO "FG" sao de livre nomea9ao do Chefe do 
Poder Executivo, dentre os servidores municipais com habilita9ao para o exerctcio 

da tuncso. 

Art. 24 - OS CARGOS EM COMISSAO SfMBOLO "CC", sao de livre nomea9ao e 
exonerecso do Chefe do Poder Executivo. 

Partlgrafo anico - Os servidores de outro ente jurfdico de natureza publica ou de 
economia mista, que se encontrarem a disposi9ao da Prefeitura, poderao ser 
nomeados para o exercfcio de qualquer cargo do quadro de contience. 

CAP{TULO VII 
DAS DISPOSl96ES FINA/S 

Art. 25 - No interesse exctusivo da administra9ao, e afim de aumentar a 
produtividade das unidades administrativas da Prefeitura, fica institufda a 
gratifica9ao de produtividade - GP - aplicavel inclusive aos cargos em comeseo. 

§ 1° - O pagamento da gratifica9ao de produtividade prevista neste artigo, sera 
calculada sobre a remunerecso base do servidor, ate o limite de 100% ( cem 
por cento ), de conforrnidade com os cmetios que forem estabelecidos em Decreto 
do Chefe do Executivo. 
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Art. 26 - o horeno de funcionamento dos 6rgaos da Prefeitura, sera estabelecido 
pelo Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, observerao a previsao de 
jomada estabelecida na Constitui9ao Federal. 

Art. 27 - Para a aplica9ao desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a 

proceder o remanejamento de recursos orcementeno, ate o suporte necessetio a 
execucso da Lei, mediante autoriza9ao legislativa. 

Paragrafo unico - Todas as atribui96es dos cargos previstos nesta Lei serao 
regulamentadas no Regimento inferno da Prefeitura Municipal e providos mediante 
Decreto do Chefe do Poder Executivo. 

Art. 28 - Para os afastamentos temporeno« dos titulares dos cargos previstos nesta 
Lei, podera o Chefe do Poder Executivo designar outro ocupante, temporariamente, 
gozando o designado de todas as vantagens do titular, ate o retomo deste. 

Paragrafo unico - Somente serao remunerados os afastamentos de titulares de 
cargos de contience, em razao de tenes, tratamento de eeooe e das licences 
previstas em Lei que instituir o Regime Jurfdico Untco . 

Art. 29 - A natureza jurfdica dos cargos criados por esta Lei e administrativa de 
ca rater estetutetio. 

Art. 30 - As remunera9ao dos cargos criados por esta Lei, sere prevista no ANEXO 
I, nao gerando obriga96es de natureza previdenciaria ou trabalhista, constituindo a 

rela9ao jurfdica de todos os cargos criados por esta Lei de natureza exclusivamente 
administrativa, comissionados e demissfveis "AD NUTUM". 

§ 1° - A remunerecso dos cargos previstos no Anexo I desta Lei e a prevista nos 
incisos I a VI, abaixo, podendo o Chefe do Poder Executivo conceder por portaria 
individualizada, ecrescimo remunerat6rio de 10% a 100%, a incidir sobre a 

remunerecso base, a trtulo de dedica9ao exclusiva. 

I. CC-1 
II. CC-2 
Ill. CC-3 
IV. CC-4 
V. CC-5 

VI. CC-6 

R$ 1.500,00 

R$ 1.000,00 

R$ 700,00 

R$ 600,00 

R$ 400,00 

R$ 300 ,00 
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§ 2° - A remunerecso dos secretenos Municipais sera fixada por Lei de iniciativa da 
Camara de Vereadores de acordo com a emenda constitucional n° 19, de 04 de 
Junho de 1998. 

§ 3° - Para o cumprimento desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a proceder o 

remanejamento da dota9ao orcementen« mediante autoriza9ao /egislativa. 

Art. 31 - Para atender contrapartida em convenio celebrado entre o Municfpio e 
qualquer outro ente Jurfdico da Federa9ao, bem como necessidade Emergencial, 
podera o Municfpio celebrar contrato administrativo com pessoa ffsica por tempo 
determinado, com prazo meximo de 12 meses, vedada a reconaucso do mesmo 
contratado, e mediante autoriza9ao administrativa. 

Paragrafo Cmico - As condi90es para a contrstecso serao fixadas em Lei ominen« 

especffica, observando-se processo simplificado de sele9ao publica . 

• 
, Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica9ao, revogando-se as 

disposi90es em contretio, especialmente a Lein° 502197 de 31 de Janefro de 1997. 

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRINHA, em 12 de ju/ho de 2001. 
,----_ 

�� -------------- '--... 

Elso Pimentel de Lima 
Presidente 
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ANEXO I 

Os cargos em cornissao da Prefeitura Municipal de Serrinha, 
previstos nesta Lei, comp6e-se do respective nurnero de cargos 
discriminados neste Anexo e a rernuneracao sera a prevista no 
paraqrafo 1°, do Art. 30 desta Lei, com reajustes peri6dicos a serem 
fixados por Lei Municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executive. 

T A  B E L A  

DENOMINACAO N°VAGAS SiMBOLO 

Assessor Administrativo 05 CC-4 
Assessor Especial Tscnico 02 CC-2 
Assessor de Planejamento 01 CC-2 
Assessor de lmprensa 01 CC-3 
Chefe do Gabinete do Prefeito 01 CC-1 
Motorista Oficial 01 CC-5 
Secretaria do Gabinete do Prefeito 01 CC-6 
Oficial do Gabinete 01 CC-6 

PROCURADOR GERAL 01 CC-1 

Procurador Assessor 03 CC-5 
Secretario da Procuradoria 01 CC-6 
Defensor Publico 03 CC-5 

DIRETOR DO DEPT" DE CONTABILIDADE E ADM. FINANCEIRA 01 CC-4 

Chefe do setor de Execucao Orcarnentaria 01 CC-5 
Chefe do Setor de Registros Contabeis 01 CC-5 
Assessor Contabil 05 CC-5 
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL 01 CC-4 
Chefe do Setor de Execucao Orcarnentaria 01 CC-5 
Chefe do Setor de Administracao Tributaria 01 CC-5 
Chefe do Setor de Controle Tributario 01 CC-5 

- Chefe do Setor de Fiscalizayao 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL 01 CC-4 
Chefe do Setor de Beneficios 01 CC-5 

() 
Chefe do Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoa! 01 CC-5 
Chefe do Setor de CPD 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO 01 CC-5 
Chefe do Setor de Bens M6veis e lm6veis e Arquivo Geral 01 CC-6 
Chefe do Setor de Compras e Almoxarifado Geral 01 CC-6 

t Chefe do Setor de Services Auxiliares 01 CC-6 

- Chefe da Guarda Municipal 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 01 CC-4 

Chefe do Setor de controle de veiculos; 01 CC-5 
Chefe do Setor de oficina; 01 CC-5 
Chefe do Setor de terminais de trafeqo; 01 CC-5 
Chefe do Setor de flscallzacao de veiculos de aluguel. 01 CC-5 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS 
Chefe do Setor de manutencao de pracas esportivas; 01 CC-4 
Chefe do Setor de cadastramento de entidades esportivas; 01 

Chefe do Setor de turismo; 01 CC-5 
Chefe do Setor de orqamzacao de campeonatos e tomeios 01 CC-5 

01 CC-5 
CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS 01 CC-5 

Chefe do Setor de planejamento de obras; 01 CC-6 
Chefe do Setor de defesa civil. 01 CC-6 

• •  

2  



. o � o  

Camara Municipal de Serfinha 
Estado da Bahia 

CGC. 13.347.406/0001-97 
Av. Antonio Rodrigues Nogueira, 36 - 1° Andar - Centro - CEP 48.700-000 - Serrinha - Bahia. - Telefax: (0 •• 75) 261-2315 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE POLiTICA AGRICOLA: 01 CC-5 

Chefe do Setor de rnaquinas e equipamentos agricolas; 01 CC-6 
Chefe do Setor do INCRA. 01 CC-6 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA 01 CC-5 

Chefe do Setor de onentacao e incentivo a producao; 01 CC-6 
('" Chefe do Setor de flscalizacac animal. 01 CC-6 

SECRETARIO MUNICIPAL DE A<;AO SOCIAL 

Diretor do Departamento de Amparo a Crianca 01 CC-5 

' 
Chefe do Setor de Assistencla as Creches 01 CC-6 

• 
Diretor do Depart? de A�ao Social e Programas Emergenciais 01 CC-5 

. Chefe do Setor de Assistencla a ldosos e Deficientes 01 CC-6 
Chefe do Setor de Cursos de Aperfeicoarnento e Habilitacao Profissional 01 CC-6 

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA<;AO 

Diretor de Ensino de 1 ° e 2° Graus 01 CC-5 
Vice - Diretor (a) de Ensino de 1° e 2° Graus 01 CC-6 
Secretario (a) de Ensino de 1° e 2° Graus 01 CC-6 
Chefe da Divisao de Merenda Escolar 01 CC-6 
Chefe da Dlvisao de Supervisao de Ensino 01 CC-6 
Chefe da Divisao de Coordenacac de Ensino 01 CC-6 
Chefe da Dlvisao de onentacao Pedag6gica 01 CC-6 
Chefe da Divisao de Controle e Distribuicao de Livro Dldatico 01 CC-6 
Chefe da Divlsao de Altabettzacao de Adultos 01 CC-6 
Chefe da Divisao de Transporte Escolar 01 CC-6 
Chefe da Divisao de conservacao e Manuten�o de Escolas 01 CC-6 
Chefe do Service de Distribulcao de Material de Expediente 01 CC-6 
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SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 

Diretor de Planejamento e Estatistica 01 CC-5 
- Diretor de Saude Publlca e Medicina Preventiva 01 CC-5 
� Chefe da Divisao De Odontologia 01 CC-6 
. Chefe da Divisao De Vigilancia Sanitaria 01 CC-6 

Chefe da Divisao De Supervisao Das Unidades De Saude 01 CC-6 
Chefe da Divisao De Programas Especiais De Saude 01 CC-6 

Chefe da Divisao De Gerenciamento Clinico 01 CC-6 

Chefe da Divisao De Auditoria Do Sistema De Saude 01 CC-6 

c 
Chefe da Divisao De Promo9iio Social 01 CC-6 

'Coordenador Do Programa De Agentes Comunltarios De Ssude 01 CC-6 

Chefe do servlco De Almoxarifado Da Secretaria De Saude 01 CC-6 

Chefe do servlco De Controle De Pessoa! 01 CC-6 

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 
CC-4 Diretor do Departamento de Obras 01 

r 
Chefe da Divisao de Planejamento Fisico 01 CC-6 

Chefe do Serv. de Execucao, Manuten9iio e Conservacao de Obras 01 CC-6 

Chefe do Service de conservacao de estradas e vias publcas; 01 CC-6 

Chefe do Service de limpeza e llurnlnacao publica: 01 CC-6 

Coordenador de fiscaiizacao de obras. 01 CC-6 

ANEXOS INTEGRANTES DA LEI MUNIC IPAL N° 567/2001. 

Serrinha - Ba, 12 de julho de 2001 .  
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