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LEIN® 567/2001

“Modifica a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Serrinha e da
4 outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SERRINHA - ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que ela aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
manda publicar a Seguinte Lei:

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI

Art. 1° - Esta Lei modifica e organiza a estrutura administrativa da Prefeitura de
Serrinha e cria 6rg8os e Cargos em comisséo de livre nomeag¢&0 e exoneragdo pelo
Prefaijto Municipal.

§ 1° - ORGAO PUBLICO MUNICIPAL é o centro de competéncia para o
desempenho das fungbes administrativas e instituicbes do municipio, exercido por
agente politico ou administrativo, cuja atuag80 vincula o Municipio de Serrinha
como titular de reSponsabilidade juridica.

=  §2°-CARGO PUBLICO MUNICIPAL ¢ o lugar instituldo na estrutura administrativa
municipal, com denominagdo propria, atribuicbeS e responsabilidades especificas, a
ser provido e exercido por um titular com lotagd0 certa e remuneracdo paga pelo
erario do Municipio.

§ 3°- FUNGAO PUBLICA MUNICIPAL ¢é o conjunto de atribuigbes definidas em Lei
Municipal ou regulamento, atribufdo a cada categoria profissional ou a cada titular
de cargo, de forma permanente ou transiténa.

§ 4° - A carreira e as Classes do quadro dos Servidores Municipais Ser&o
requlamentadas por Lei Complementar instituidora do Plano de Cargos e
Vencimentos.
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TITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO II
SECAOI

Art. 2° - O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SERRINHA - BA, para a
execucdo dos seus servicos e obras de atribuigbes constitucionais do Municipjo, €
constituldo pela estrutura administrativa criada por Lei, compondo-se dos seguintes
6rgdos de cargos:

I - PODER EXECUTIVO
1 - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

§ UNICO - O Prefeito Municipal de Serrinha € o dirigente superior da administragéo
municipal, cumprindo-fhe:

¢ Representar 0 Municlpio;

¢ Exercer a administragdo do Municlpio, observando os preceitos estabelecidos na
Constituic8o Federal, Estadual e Lej Organica Municipal;

¢ Exercer soberanamente a iniciativa do processo legisiativo, na forma prevista na
Lei Orgéanica;

¢ Sancionar e fazer publicar as Leis e atos da administragdo municipal,

¢ Exercer o direito de veto a Projetos de Lei;

¢ Exclusivamente, expedir Decretos,

~ ¢ Expedir Portarias e delegar atribuicbes para a expedi¢cdo destas;

¢ Prover os cargos publicos;

¢ Praticar com exclusividade todos os atos relativos ao Servidor Publico;

¢ Administrar os bens publicos municipais;

¢ Exclusivamente, praticar atos de deferimento ou indeferimento de permissdo ou
concessdo de servicos ou bens municipais;

¢ Delegar atribuicbes para expedicdo de certidBes sobre qualquer assunto,

¢ Exercer a coordenacdo dos Orgdos internos da Administragdo Municipal; Sustar
atos de Orgdos da Administragdo Municipal consideradas ilegais ou
inconvenientes administrativamente.
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| - Sdo Orgéios de Assessoria ao Gabinete do Prefeito Municipal:

DEPARTAMENTO DE CONT ABILIDADE DE ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA:
a) Setor de execucdo orcamentana;
b) Setor de registros contabeis;
c) Assessoria contabil.

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL:
a) Sefor de aplicagbes financeiras;
b) Setor de administragdo tributaria;
¢) Setor de controle tributario;
= d) Setor de fiscalizagé&o.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL:

a) Setor de beneficios;
b) Setor de cadastro e pagamento de pessoal;
¢) CPD - Centro de Processamento de Dados.

g DEPART AMENTO DE PATRIMONIO:

a) Setor de bens moveis e imoveis e arquivo geral;
b) Setor de compras e almoxarifado geral;

c) Setor de servicos auxiliares;

d) Setor de guarda municipal.

~  DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES:

a) Setor de controle de veiculos;

b) Setor de oficina;

c) Setor de terminais de tréfego;

d) Setor de fiscalizag8o de velculos de aluguel.

DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS:
a) Setor de manutencgéo de pragas esportivas;
b) Setor de cadastramento de entidades esportivas;

¢) Setor de turismo,
d) Selor de organizagdo de campeonatos e tomeios.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS:

a) Setor de planejamento de obras,
b) Setor de defesa civil.

- DEPARTAMENTO DE POLITICA AGRICOLA:

a) Setor de maquinas e equipamentos agricolas,
b) Setor do INCRA.

DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA:

- a) Setor de orientacdo e incentivo a produgdo,
b) Setor de fiscalizagdo animal.

3 - ORGAOS ADMINISTRATIVOS AUXILIARES:

1 - Secretaria Municipal de Agdo Social,
2 - Secretaria Municipal de Educagéo;
3 - Secretaria Municipal de Saude;
% 4 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

SECAOI!
4 - ORGAOS COLEGIADOS:

1 - ConSelho Municipal de Saude;
g 2 - Conselho Municipal de Educagdo,
3 - Conselho Municipal de Cultura, Esporte e Lazer,
4 - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
5 - Conselho Municipal dos Diretos da Criangca e do Adolescente;
6 - Conselho Municipal de Assisténcia e Integragdo Social,
7 - Conselho Municipal de Fazenda,
8 - Comissdo Permanente de Licitagdo.

§ 1°- Os 6rgédos colegiados serdo vinculados ao gabinete do Prefeito ou a uma das
Secretarias municipais, e seus membros ser8o eleitos oi nomeados, de acordo
com as normas estabelecidas nesta Lei e em lei ordindria que regulamenta cada
Conselho, ficando defeso aos membros indicados a percepgdo de remuneracdo em
razdo co exercicio do mandato.
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§ 2° - O Conselho Municipal de Fazenda, seré o 6rgdo administrativo julgador em
primeira instancia dos recursos interpostos por contribuintes em toda maténa da
ordem tributéria, sendo facultado ao contnibuinte em Ultima instancia recorrer ao
Chefe do Poder Executivo.

§ 3° - A composigdo do Conselho Fazendério e o procédiménto como orgdo
julgador seré regulamentado no codigo tributano do municipio de Sarrinha.

CAPITULO Il
P DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Secédo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 3 - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir e assassorar 0 Prefejto
no exercicio das suas atribuiges, bem como coordenar suas relages puablicas e
administrativas.

§ 1°- O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura:

1 - Assessoria de administracédo;
2 - Assessoria de plane jamento,
3 - Assessoria especial técnica;
4 - Assessonia de imprensa;

- 5 - Assessoria distrital;
6 - Chefia de Gabinete;
7 - Procuradoria juridica;
8 - Secretaria Administrativa.

§ 2° - O Prefeito poderéd prover as assessorias de assessores especiais técnicos,
recrutados entre profissionals de reconhecida capacidade técnica ém sua dréa de
trabalho, para promover estudos e elaborar projetos de cada érea especifica para
os diversos 6rghos e secretarias, além de prestar assessoria diretamenteé ao
gabinete do prefeito.

§ 3° - O numero de cargos de assessores criados no paragrafo 1° fica a critério do
Prefeito, observadas as necessidades de assessoramento técnico e administrativo.
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§ 4° - O Prefeito contard com o apoio de uma secretana para assisti-lo nos servigos
do gabinete.

§ 5° - Comple-se o gabineta do prefeito dos seguintas cargos:

¢ ASSESSOr AAMINISEIEEIVO..........coovieeiviieiisiiiiiseeieeseesnssnsnnerees CC-4
# Assessor ESpeciB] TRONIED.,. ...cviuummmsisiismiiimsmsssiissmsiriniion CC-2
¢ Assessor de Planejamento...............ccccoovevviiviivciieciiiiniiiinnns CC-2
LT R T T ————— CC-3
¢ Chefe de Gabinete do Prefeito ............cooeeeeeeeeeeeeeeeveeeacennanen. CC-1
¢ Molotlsla ONeIaE ... onnnmnempauniaisaiamsa =L CC-5
&) ¢ Secretaria do Gabinete do Prefaito..............ccccceveveverrirversnnns CC-6
¢ Oficial de GabinNEte. ............cccveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeea e s eeiseeanan CC-6

ATRIBUICOES DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO:

¢ ASSESSOR ADMINISTRATIVO:

- Participar dos trabalhos para definigdo e administragdo da politica de recursos
humanos;

- Execugdo e desenvolvimento do freinamento e a reciclagem do Servidor
MuniCipal;

- Exercer a administragdo e controle dos bens moéveis e iméveis do Municipio.

¢ ASSESSOR DE PLANEJAMENTO:

- Assessorar diretamente o Chefe do Executivo do Municipio nos assuntos
compreendidos na administragdo geral;
-Exercer a orientagcdo, coordenacdo a supervisdo dos Orgdos subordinados ao
Gabinete do Prefeito e das entidades a ele vinculadas;
- Viabilizar a aprovagdo dos pianos, programas, projetos e cronogramas de
axecugéo pertinentas ao Chafe do Executivo;
- Assistir ao Prefajto am sua representagdo e contatos com o publico;
- transmitir aos 6rgdos e secCretarias as determinag8es, ordens e instrugbes do
Prefeito.
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¢ ASSESSOR ESPECIAL TECNICO:

- Assessorar diretamente o assessor de planejamento em assuntos relativos a sua
atividade os secretanos municipals, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas
e informacées;

- assequrar a elaboragéo de pianos, programas e projefos relativos as fungbes dos
demais assessores e secretarios;

- assessorar os outros 6rg&os e entidades Vinculadas a0 Gabinete do Prefeito, em
assuntos que lhe forem determinados pelo Chefe do Executivo.

¢ ASSESSOR DE IMPRENSA

~ - Assessor, coordenador, eXecular e divulgar as atividades de comunicagdo dos
6rgdos da prefeitura em articulagdo com o Gabinete do Prefeito;
- Coordenar a editagdo e expedigdo de periédicos e publicagbes das atividades
administragéo geral.

¢ CNEFE DE GABINETE:

- Organizar o expediente do Prefeito;
= - Controlar a agenda do Prefeito no que refere a audiéncias, viagens, reunides,
encontros, palestras, etc,
- Receber e encaminhar a correspondéncia oficial para os respectivos Orgéos e
Secretarias MuniCipais,
- Transmitir aos Orgdos e Secretarias as delerminag8es, ordens e instrugdes do
Chefe do Executivo;
- Participar da organizac8o dos eventos festivos, coordenando e supervisionando
N as atividade dos Sefvidores envolvidos nesses eventos.

SECAOII
DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

Art. £ - A PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO é 6rgdo da estrutura do
Gabinete do Prefeito Municipal, tendo por objetivo:

¢ Representar o municipio judicial e extra-judicialmente, sempre por designagdo do
Chefe do Poder Executivo, quando se tratar de representacéo extrajudicial;

¢ Exercer as fungbes de advocacia do Municipio, constituindo o ato de nomeagdo
instrumento hébii para o exercicio da representagéo judicial;
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¢ Elaborar Projetos de Lei, justificativas de Veto, Decretos, Portanias, Contratos e
demais atos de interesse do MuniCfpio, que pela Sua complexidade exijam
conhecimentos técnicos jurfdicos;

¢ Participar dos inquéritos administrativos e dar-lhes a devida orientagdo tecnico-
juridica;

¢ Manter atualizada a coletanea de textos legais do Municfpio, bem como de loda a
legislacdo de interesse municipal;

¢ Assessor tecnicamente todos os 6rg&os da adminjstragdo municipal;

¢ Executar o crédito tributario, iNscrito na Divida Ativa e participar de todos os atos
de cobranga de creditos do municipio.

§ 1° - Compde-se a Procuradoria Juridica dos Seguintes Cargos:

-
| - Procurador CHhEfR.....civiwiniviiaississssovississsuupaiisons CC-1
Il - Procurador ASSESSOF .........cocuuiieiaiiiiisiiiienaeaeeaseennsanns CC-5
Ill - Secretano da Procuradonia...............cccoccviviiiiininnn. CC-6
IV - Befersor POBED.....covmmsmpssmmssommrmspmmsmgmommpseans CC-5
§ 2° - O cargo de Procurador Juridico é privativo de Bacharel em Diréjlo,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.
SECAO Il )
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E
ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Art. 5° - O Departamento de Contabilidade e Administracdo Financejra tem a
= finalidade de execucéo de fungdo tributéria, financeira, de programagéo, orgamento,

acoMpanhamento e informagbes.

§ 1° - O Departamento de Contabilidade e Administragéo financeira tem a seguinte
estrutura

a) Departamento de Contabilidade e Administragdo Financeira:
1 - Setor de Execugdo Orgamentaria;

2 - Setor de Registros Contabeis;
3 - Assessores Contéabeis.
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§ 2°- Compde-se o Departamento de Contabilidade e Administragdo financeira, dos
seguintes cargos:

¢ Diretor do Departamento de Contabilidade e Administracéo Financeira........ CcC-4

¢ Chefe do Setor de Execu¢do Orgamentana................ccccevvieivevviiniiiiiiiiiinnes CC-5

¢ Chefe do Setor de Registros CONtADEIS.............cccccviviiiiiiiiiiininiiiiceisnaeesniees CC-5

# Assessor BOMBENIE . .oviii it s s e e o B A SN SR A VN aw  r CcC-5
SECAOIV

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL
o Art. 6° - O Departamento de Tesouraria Geral, tem a finalidade de controlar a
receita e despesa, receber, pagar, guardar e movimentar recursoS municipais e
assinal cheques conjuntamente com o Prefeito.
§ 1°- O Departamento de Tesourania Geral, poSsui a Seguinte estrutura:
a) DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL
1 - Setor de Execucéo Orgamentarna;
2 - Setor de Administragdo Tributaria;
3 - Setor de Controle Tributério;
4 - Setor de Fiscalizagéo.

§ 2° - CompbBe-se o Departamento de TeSouraria Geral dos seguintes cargos:

' ¢ Diretor do Departamento de Tesouraria Geral ..................cccococeeuecune. CC-4
¢ Chefe do Setor de Execugdo Orgamentana .............ccccveccevviniciennenn, CC-5
¢ Chefe do Setor de Administrag8o Trnbutaria ...............ccccccueevvvivvinecnnnns CC-5
¢ Chefe do Setor THDULAMO ..........oocveeeeeeeeiieeeeieeeeeeeie et CC-5
¢ Cheflo do Selor de FISCAlIZagHn ......c.uiinnsmisiivnivissiisemiiin CC-5

SECAOV

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Art, 7° - O Departamento de Pessoal tem a finalidade de excetuar atividades

relativas ao recrutamento, selecdo, treinamento e cadastramento do Servidor e
outras atividades correlatas.
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CRAOe

§ 1°- O Departamento de Pessoal tem a seguinte estrutura:
a) DEPARTAMENTO DE PESSOAL

1 - Setor de Beneffcios;

2 - Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoal;

3-C.P.D. - Centro de Processamento de Dados.

§ 2° - Comple-se o Departamento de Pessoal dos seguintes cargos:

- Diretor de Departamento Pess0al .............c..ccccccccvvvvevevivviesiiiiiniiiiensiannn. CC-4

- Chefe do Setor de BenefiCios ............ccccccieeeiireiisaiiisisisissisiesssissssssassnsanes CC-5

- - Chefe do Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoal ............................. CC-5

= CelE B0 SOloR B FPE ....conisimnmsreismmvmssiin csssssnessmsaais s s AN A HbA 5 CC-4
SECAO VI

DEPART AMENTO DE PATRIMONIO
Art. 8° - O Departamento de Patrim6nio tem a finalidade de executar atividades
relativas ao tombamento, registro, inventario, prote¢do e conservacao dos bens
o B publicos.

Paragrafo Unico - Fica criada a Guarda Municipal, para protecdo dos bens
publicos.

§ 1°- O Departamento de Patrimbnio, possui a seguinte estrutura:
- a) DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

1 - Setor de bens moéveis e imoéveis e arquivo geral;

2 - Setor de compras e almoxarifado geral;

3 - Setor de servicos auxiliares;

4 - Setor de Guarda Municipal.

§ 2° - comple-se 0 Departamento de Patrimonio dos seguintes cargos:

- Diretor do Departamento de Patrimbnio ............c.ooeveeeeeeeeeeeeaeeeeaeeeeannn. CC-5
- Chefe do Setor de bens moveis e imoveis e arquivo geral ................... CC-6
- Chefe do Setor de compras e almoxarifado geral ............cccccoccceveunn... CcC-6
- Chefe do Setor de Servigos @UXIlIAIES ..........ccccveeeeivreessiiereisressssosssiones CC-6
- Chefe do Setor de Guarda MUniCipal.................ccoccocovvvcveniiiviciienieieenn. CC-6
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_ SEcCAO VIl
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Art. 9° - O Departamento de transportes tem a finalidade de gerir o transifo urbano,
estudar, avaliar e executar planos do Sistema vidrio municipal, bem como a
distribulgéo dos velculos para o afendimento das afividades basicas.

§ 1° - O Departamento de Transportes possui a seguinte estrutura:

a) DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

e 1 - Sefor de Controle de Veiculos;
2 - Setor de Oficina;
3 - Setor de Terminals de Tréafego;
4 - Setor de Fiscalizagdo de Velculos de Aluguel.

§ 2° - Compbe-se o0 Departamento de Transportes dos seguintes cargos:

- - Diretor do Departamento de TranSportes...........cccccccvveveviiecveceineinaieaaninns CC-4
- - Chefe do Setor de Controle de Velculos..............ccccouecvvriviveiiinieiisicinnn CC-5
=Ghete B0 Setar e CBING. o s s CC-5
- Chefe do Setor de Terminals de Tréfego.......... R SRR CC-5
- Chefe do Sefor de Fiscalizag8o de Veiculos de Aluguel........................ CC-5
SECAO v
o DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS

Art. 10 - O Departamento de Eventos Esportivos, tem a finalidade de promover
eventos festivos e culturais do Municipio e promover a pratica de esportes em geral
e incentivar o turismo.

§ 1° - O Departamento de Eventos Esportivos, possul a seguinte estrutura:

a) DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS:

1 - Sefor de Manutengdo de Pracas Esportivas;

2 - Setor de Cadastramento de Entldades Esportivas;
3 - Setor de Turismo;

4 - Setor de Organizagéo de Campeonatos e Torneios.
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§ 2° - Compéde-se o Departamento de Eventos Esportivos dos seguintes cargos:

- Diretor do Departamento de Eventos ESpOrtivos.............c.cccoovivceicieie, CC-4
- Chefe do Setor de Manutengéo de Pracas Esportivas...........ccccccoveeee. CC-6
- Chefe do Setor de Cadastramento de Entidades Esportivas................. CC-5
- Chefe do Setor de TUIISMO. .........cceeeueeeeeiiiiiiiiiaeeaeeasieissiseesana e asisasins CC-5
- Chefe do Setor de Organizacdo de Campeonatos e Tomeios............... CC-5
SECAOIX )
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS
Art. 11 - O Departamento de Recursos Hidricos, tem por finalidade identificar,
proteger e preservar os recursos hidricos existentes no municipio, como tambem
organizar a defesa civil em situagdes de emergéncia ou Calamidade ocorrida no
Municipio.
§ 1° - O Departamento de Recursos Hidricos, possui a seguinte estrutura:
a) DEPART AMENTO DE RECURSOS HIDRICOS:
1 - Setor de Plane jamento de Obras;
2 - Setor de Defesa Civil;
§ 2° - Compde-se o Departamento de Recursos Hidricos dos seguintes Cargos:
™

: - Diretor do Departamento de Recursos HIGNCOS............ccoeevvvciecciiennnnn, CC-5
- Chefe do Setor de Planejamento de Obras.............c.ccccooveicvvicviicenannnn. CC-6
- Chefe do Setor de Defesa CiVIl............c..oocouveeeieecieiiiieiiciiiiciis s CC-6

SECAOX

DEPARTAMENTO DE POLITICA AGRICOLA

Art. 12 - O Departamento de Politica Agricola, tem a finalidade de formular e
executar a politica agricola no Municipio, visando o desenvolvimento da agricuftura,
abastecimento e cooperativismo.
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§ 1° - O Departamento de Politica Agricola, possui a seguinte estrutura:
a) DEPARTAMENTO DE POLITICA AGRICOLA:

1 - Setor de Méaquinas e Equipamentos Agricolas
2 - Setor do INCRA

§ 2° - Compde-se o Departamento de Politica Agricola dos seguintes cargos:

- Diretor do Departamento de Politica Agricola............cccccocvvvvvivcveccueccne. CC-5

- Chefe do Setor de Méquinas e Equipamentos Agricolas........................ CcC-6

- - Chefe g Selor 00 INCRA.......ccomwsrmmssisaissesssissismisssanssvssssssasssesssoasssssnss CC-6
SECAOX|

DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA

Art. 13 - O Departamento de Agropecuana, ifem a finalidade de dinamizar e
expandir a atividade agropecuéria do Munic!pio.

§ 1° - O Departamento de Agropecuaria, possuia seguinte estrutura:
a) DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA:

1 - Setor de Orientacdo e Incentivo a Produgéo,
2 - Setor de Fiscalizagdo Animal;

- § 20 - Compbe-se o Departamento de Agropecudria dos seguintes cargos:

- Diretor do Departamento de AQropecuania...............c.ccoooveeeevcveeeeeecnnnnnn. CC-5

- Chefe do Setor de QOrientagéo e Incentivo & Produgéo........................... CC-6

- Chefe do Setor de Fiscalizagd0 AMMal.............cc.cccovecvveeveveeeviveeeeerenenns CC-6
SECAOXII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Art. 14 - A Secretaria de Agdo Social tem por finalidade formular e executar as
politicas municipais relacionadas & colocacdo e treinamento de méo-de-obra, ao
desenvolvimento de desporto, artesanato, ao desenvolvimento comunitano e ao
apoio e assisténcia social
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§ 1°- A Secretaria de Agdo Social tem a seguinte estrutura:
a) Departamento de Amparo a Crianga.

1 - Setor de Assisténcia a Creches;
b) Departamento de A¢do Social e programas Emergénciais.

1- Setor de Assisténcia a Idosos e Deficientes;
2 - Sefor de Cursos e aperfeicoamento e habilitagdo profissional.

' == § 2° - Compbe-se a Secrelaria Municipal de A¢do Social dos seguintes cargos:

SECRET ARIO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL.

- Diretor do Departamento de Amparo @ Crancga............c.cccovevviveinsseansnnnsnn: GG-8
- Chefe do Sefor de Assisténcia 8s CreChes................ccoceevcoceecceieieeeaaen CC-6
- Diretor do Departamento de A¢8o Social e Programas Emergenciais....... ... CC-5
- Chefe do Setor de Assisténcia a Idosos e Deficientes ............ccccccceeevvunennnn. CC-6

- Chefe do Setor de Cursos de Aperfeicoamento e Habilitagdo Profissional.. CC-6

SECAOXI o
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 15 - A Secretania de Educag&o é o 6rgdo que tem por finalidade:

¢ Elaborar os Pianos Municipais de educacdo, longa e curta duragdo, em
consonédncia com normas e critérios do plane jamento nacional da educagdo e
dos pianos estaduais,

¢ Celebrar e executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica
de agdo comum na prestacdo de ensino de 1° e 2° Graus, tomando mais eficaz a
aplicagdo dos recursos publicos destinados a educacéo;

¢ Realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade escolar,
procedendo sua chamada para a matricula;

¢ Manter a rede escolar que atenda preferencialmente & zona rural, sobretudo
aquelas de baixa densidade demografica ou de dificil acesso,

¢ Promover campanha junto @ comunidade no sentido de incentivar a frequéncia
dos alunos a escola;
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¢ Criar meios adequados para a radicagdo de professores na zona rural ou dar-
lhes as necessdrias condigbes de trabalho;
¢ Propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado planejamento,
evitando a disperséo de recursos;
¢ Realizar servigos de assisténcia estadual destinados a garantir 0 cumprimento da
obrigatoriedade escolar;
¢ Desenvolver programas de orientagdo pedagégica objetivando aperfeigoar o
professorado municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar
a qualidade de ensino;
¢ Promover a onentac8o educacional através do aconselhamento vocacional em
cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade;
¢ Desenvolver programas no campo do ensino Supletivo, em cursos de
alfabetizagdo e de treinamento profissional de acordo com as necessidades
locais de m&o-de-obra;
¢ Combaterl a evasdo, a repeténcia de todas as causas de baixo rendimentos dos
alunos, através de medidas de aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia ao
aluno;
- ¢ Adotar um calendanio escolar para as diferentes unidades que comp8em a rede
& escola’ do Municipio, levando em conta fatores de ordem climética e econdémica;
: ¢ Executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagdo dos professores
e de sua remuneracgdo, integrando-os aos programas de desenvolvimento de
recursos humanos de responsabilidade do Estado e da Unido,
¢ Desenvolver programas especiais de treinamento para 08 professores municipais
sem a formagdo preschita na legislacdo especifica, a fim de que possam atingir
gradualmente a qualidade exigida;
P ¢ Planejar e aplicar o programa municipal de alfabetizagdo de adultos;
¢ Desenvolver e executar 0 programa de merenda escolar;
¢ Planejar e realizar conjuntamente com a Secretania Municipal de Saude o
programa de satde preventiva para todos os alunos mathiculados na rede publica
de ensino;
¢ Fiscalizar a aplicagdo das normas municipais especificas a educagdo em todas
as escolas do municipio, inclusive nos estabelecimentos privados e filantrpicos;
¢ Executar o controle estatistico da vida escolar do Municipio, apurando o quadro
de alunos matniculados, a evasdo escolar e o aproveitamento, inclusive nas
escolas privadas ou filantrépicas;
¢ Planejar e desenvolver o programa de transporte escolar;
¢ Planejar e desenvolver projetos educacionais, objetivando a capitagdo de
recursos em outras esferas de governo ou instituicbes publicas ou phivadas;
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¢ Organizar, em articulagdo com o departamento de Administragdo da Prefeitura,
concursos para admisséo de professores e especialistas em educagdo;

¢ Criar meios de fomentar a educagdo e a assisténcia ao menor abandonado,
solicitando a colaborag8o dos 6rgéos e entidades Estaduais e Federais que
sejam responsaveis pela politica de acompanhamento ao menor;

¢ Manter o programa de transporte escolar;

§ 1° - CompGe-se a Sec'etaria Municipal de Educagdo dos seguintes 6rgdos:
| - ORGAOS DE DIRECAO ADMINISTRATIVA.

) ¢ DIRETORIA DE ENSINO DE 1° E 2° GRAUS.
¢ Vice Diretoria de Ensino de 1° e 2° Graus.
¢ Secretania de Ensino de 1° e 2° Graus.
¢ Divisdo da Merenda Escolar.
¢ Divis8o da Supervisdo de Ensino.
¢ Diviséo de Coordenagéo de Ensino
¢ Divis8o de Ornientagdo Pedagdgica.
¢ Divis8o de Controle e Distribligdo de Livro Didético
¢ Divis8o de Alfabetizagdo de Adultos.
¢ Divisgo de Transporte Escolar.
¢ Diviséo de Conservagdo e Manutengdo de Escolas.
¢ Divis8o de Auditonia e Estatistica Escolar.
¢ Coordenag8o de Escola Padrgo “A’
¢ Coordenagéo de Escola Padréo “B”
o ¢ Coordenacdo de Escola Padréo “C”

§ 2° - Compbe-se a Secretaria Municipal de Educagdo dos seguintes cargos:

¢ SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

¢ Diretor de Ensino de 1°@ 20 Grals..............cccoeeeveeeeacveiieeasiiaeieinsinnans CC-5
¢ Vice - Diretor (a) de Ensino de 1°€ 2° Graus..............cccccouveeeveeiunnnn. CC-6
¢ Secretério (a) de Ensino de 1°e 22 Grals. ...........cccccoeveeeeeeeeeecienenn. CC-6
¢ Chefe da Divis8o de Merenda ESCOlar...................cccoceivviiiviiiiiiviinin CC-6
¢ Chefe da Divis8o de Supervisdo de Ensino.............ccccccccvveveveuenn. CC-6
¢ Chefe da Diviséo de Coordenacdo de Ensing.............ccccceeeveeeeeeneee. .. CC-6
¢ Chefe da Divisdo de Orientagdo Pedagogica...............c..cccocvevviiinnnn, CC-6
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¢ Chefe da Divis8o de Controle e Distribuicdo de Livro Didatico.......... CC-6
¢ Chefe da Divis&o de Alfabetizagdo de Adultos..............c............. CC-6
¢ Chefe da Divis8o de Transporte ESCOIAr........cccccoovvvevevviienennen CC-6
¢ Chefe da Divis8o de Conservacdo e Manutengdo de Escolas....... CC-6.
¢ Chefe do Servigo de Distribuicdo de Material de Expediente....... CC-6

§ 3° - A Coordenagdo de Escolas padrdo, ‘A", “B” e “C’, sdo privativos de
professores do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Seminha ou que se
encontrem a disposigdo do Municlpio.

¢ Coordenadorde Escola Padréo . . ... ... - A FG-1
™ ¢ Coordenador de Escola Padrdo . ... ... - P FG-2
¢ Coordenador de Escola Padrdo . ... ... g (55 FG-3

§ 4° - Para fins de Caracterizagdo do Padrdo de Coordenacdo de Escola, fica
definida a sequinte escala:

: | - PADRAQ “A” - Escola com minimo de 05 salas
. Il - PADRAO “B’- Escola com no minimo de 03 salas e 0 maximo de 04 salas.
' i - PADRAO “C” - Escola com até 02 salas.

§ 5° - A remuneracdo dos Cargos de Coordenador de Escola, padrdo “A’, “B" e “C”,
terdo o acréscimo sobre os vencimentos base do nomeado de 50%, para o padréo
“A’, 30%, para o padrdo “B” e 20% para 0 PADRAO “C” remuneracéo esta que ndo
se integrard aos vencimentos para nenhum efeito, exceto para fins de estabilidade
econémica, devendo-se observar o que preceitua a Lei Municipal n° 557/2000 de
28/11/2000.

} _SECAOXIV e
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 16 - A Secretaria de Satde tem por finalidade:
¢ Promover o levantamento dos problemas de saude da populagdo do Municlpio, a
fim de identificar as causas e combater as doengas com eficacia;

¢ Manter estreita coordenagdo com os 6rgdos e entidades de satide Estadual e
Sanitaria do Municlpio;
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¢ Administrar as unidades de saude existentes no Municipio, promovendo
atendimento de pessoas doentes e das que neCessitarem de socorro imediato,

¢ Executar programas de assisténcia médico - odontolégico nas escolas;

¢ Providenciar o encaMinhamento de pessoas doentes a outros centros de satide
fora do Municipio, quando os recursos médicos locais forem insuficientes;

¢ Promover junto a populagdo local campanhas preventivas de educacg8o sanitaria;

¢ Promover a Vacinaggo em massa da populagdo em campanhas especificas ou
em casos de surtos epidémicos a saude publica;

¢ Dirigir e fiscalizar a aplicac8o de recursos provenientes de convénios destinados
a saude publica;

- § 1° - Comple-se a Secretaria de Saude dos seguintes 6rgdos:

¢ DIRETORIA DO PLANEJAMENTO E ESTAT/STICA
¢ DIRETORIA DE SAUDE PUBLICA E MEDICINA PREVENTIVA
¢ DIVISAC DE ODONTOLOGIA
¢ DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

: ¢ DIVISAO DE SUPERVISAO DAS UNIDADES DE SAUDE

. ¢ DIVISAO DE PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE

' ¢ DIVISAO DE GERENCIAMENTO CLINICO

¢ DIVISAO DE AUDITORIA DO SISTEMA DE SAUDE
¢ DIVISAO DE PROMOCAO SOCIAL
¢ COORDENAGCAO DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
¢ SERVICO DE ALMOXARIFADO DA SECRETARIA DE SAUDE
¢ SERVICO DE CONTROLE DE PESSOAL

™, ¢ CENTRO DE SAUDE MUNICIPAL
¢ POSTO DE SAUDE MUNICIPAL
¢ INSTITUTO DE SAUDE FAMILIAR

§ 2° - Compbe-se a Secretaria de Saude dos segquintes cargos:

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

¢ Diretorde Planejament0 @ EStatIStiCa. ...............cccocveeeeeeeeeeiaesieeeaaesin. CC-5
¢ Diretor de Satide Publica e Medicina Preventiva.......................oovvveivii.. CC-5
¢ Chefe da Divis80 De OdONtOIOGIa ..............ccovevevveeeerresieeeseeseecesieensieeens CC-6
¢ Chefe da Divis&o De Vigila nCia SAnitaria............ccccocvvvivivueesrsiiessisrsennns CC-6
18
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¢ Chefe da Divis8o De Supervisdo Das Unidades De Saude................. CC-6
¢ Chefe da Divisdo De Programas Especiais De Saude........................ .CC-6
¢ Chefe da Divisdo De Gerenciamento CIINiCO..............cccccevvveeeciiiernns .. CC-6
¢ Chefe da Divis8o De Auditoria Do Sistema De Saude......................... CC-6
¢ Chefe da Divis8o De Promogdo SoCial.............cccoouviveeiiiniiiniicinininnnn, CC-6
¢ Coordenador Do Programa De Agentes Comunitarios De Satde....... CC-6
¢ Chefe do Servigo De Almoxarifado Da Secretaria De Saude.............. CC-6
¢ Chefe do Servico De Controle De Pessoal..............ccccceeevivniiiinnnannnns CC-6

§ 3° - O cargo de Secretano Municipal de Saude e pnvativo de profissional com

) formacédo superior:
i SECﬁOXV i )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
e Art. 17 - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos tem por finalidade:
¢ Executar atividades concementes a construcdo e conservacdo de obras
publicas municipais e instalagbes para a prestagdo de servicos &
comunidade;
¢ Executar atividades concementes a elaboracdo de projetos e obras publicas
municipais;
= ¢ Promover a construgdo, pavimentagdo e conservagdo de estradas, caminhos

municipais e vias publicas,
¢ Promover a execugdo de trabalhos topogréficos indispenséveis as obras e
servicos a cargo da Prefeitura;
Manter atualizada a planta cadastral do Municipio;
Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as constru¢bes particulares;
Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e loteamento;
Promover a construcdo de parques, pragas, jardins publicos, tendo em vista a
estética urbana e a preserva¢do do ambiente natural;
Executar e fiscalizar 0s servigos de limpeza e iluminagdo publica;
’ Participar da organizacdo das festas populares.

. B ® e

-

§1° - Compbe-se a Secretaria de Obras e Servigos Publicos dos seguintes 6rgéos:
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| - DIRETORIA DO DEPART AMENTO DE OBRAS.

¢ Divis8o de Plane jamento FIsico,

¢ Servico de Execugéo, manutengdo e conservagdo de obras,
¢ Servico de conservagéo de estradas e vias pubicas;

¢ Servigo de limpeza e iluminag8o publica;

¢ Coordenagé8o de fiscalizag8o de obras e posturas.

§ 2° - Compde-se a Secretaria de Obras e Servicos Publicos dos saguintes cargos:

/- SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

- ¢ Diretor do Departamento de ODras............ccccoeevveciiciniiniiiiensiiiisiiiiiciaiciceaes CC-4
¢ Chefe da Divisbo de Planejamento FISICO................occovvveveeiviiiiciiiiaccns CC-5
¢ Chefe do Sarvigo de Execugdo, manuten¢do e conservagdo de obras..... CC-5
¢ Chefe do Servigo de conservagéo de estradas e vias pubicas.................. CC-5
¢ Chefe do Servigo de limpeza e jluminag8o publica.............cccccccvvvcunninnen. CC-5
¢ Coordenador de fiscalizag80 de ObI'as............cccceveevviiieevisiiiinsece e, CcC-5

] CAPITULOIV

DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art, 18 - A Estrutura Administrativa prevista na presente Lei, entrard em
funcionamento gradativamenta, com a implantagdo de cada 6rgdo, segundo a
conveniéncia administrativa e a existéncia de recursos orcamentarios.

~ Paragrafo Unico - A Implantag8o dos 6rg8os previstos nesta Lei faz-se-a através da
execugdo dos seguintes atos:

¢ Provimento dos seguintes cargos de chefia;

¢ Dotagdo dos 6rgéos das respectivas previsbes orgamentarias e dos elementos
materiais e humanos necessanos aos seu funcionamento;

¢ Elaboragdo e aprovagdo, por Decreto, do Regimento Interno.

Art. 19 - As NomeagBes Para os Cargos Previstos Nasta Lei, Independente do
Regimento Interno, se far&c necessdrias para viabilizal a sua execugdo quando da
sua entrada em vigor.
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CAPITULO V
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 20 - O Chefe do Poder Executivo implantara o sistema administrativo previsto
nesta Lei, no prazo maximo de 180 dias, devendo, até o prazo previsto neste artigo,
se encontrar requiamentada a presente Lei, por Decreto, instituindo o REGIMENTO
INTERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL, inclusive, definindo a competéncia dos
orgédos de assessoria ndo definidos nesta Lei.

Paragrafo unico - O Regimento Interno Contera:

¢ A Nomenciatura de Todos os Cargos;

¢ As AtribuicBes Especificas de Cada Orgdo ou Cargo e de seus Respectivos
Titulares;

¢ As Normas de Trabalho;

¢ A Possibilidade de Delegagdo pelo Chefe do Poder Executivo aos Titulares de
Cargos, para a Prética de Atos Administrativos de Competéncia Exclusiva do
Prefeito.

CAPITULO VI
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA

Art. 21 . 0OS CARGOS EM COMISSAO PREVISTO EM CADA SESSAO DESTA
LE], terdo o numero de vagas e remuneracéo fixados nos termos do Anexo /.

. Art. 22 . OS CARGOS DE FUNGCAO GRATIFICADAS, serdo institufdos no
Regimento Interno, tendo o Chefe do Poder Executivo poderes para institui-los, por
Decreto, exceto os cargos de coordenadores de escolas, que somente poderdo ser
criados por Lei.

Art. 23 . OS NIVEIS DOS CARGOS COM FUNCAO GRATIFICADA somente
poderdo ser preenchidos por funcionarios efetivos do quadro da prefeitura municipal
e sdo compostas das seguintes nomenclaturas:

= FUNCAD GRATEICADIA < <. ossos svsisssmvveniis amivs FG1
- FUNGAO GRATIFICADA . ........................... FGZ

M -FUNCAO GRATIFICADA . ........coiviiiinereninnn, FG3
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§ 1° - A remunerac8o dos cargos de fungéo gratificada serdo os vencimentos do
cargo efetivo, acrescido de adicional de tempo integral vanavel entre 20% a 50%, a
incidir sobre a remuneracdo base do servidor, tendo essa gratificagdo natureza
transitéria, ndo se integrando o adicional ao seu vencimento no cargo publico para
qualquer efeito, exceto para fins de estabilidade econémica a ser regulamentado na
Lei que institulr 0 Plano de Cargos e Vencimentos ou Estatuto dos Servidores
Publicos.

§ 2° - Criag8o do cargo de fungdo gratificada dependeré da existéncia de crédito
orcamentério previsto em Lei para o 6rgdo ao qual o cargo criado esteja vinculado,
observando-se para o exercicio de 2001, a autonzagdo legisiativa para
remane jamento.

§ 3° - OS CARGOS COM SIMBOLO “FG” sdo de livre nomeagdo do Chefe do
Poder Executivo, dentre os servidores municipais com habilitag8o para o exercicio
da fungéo.

Art. 24 - OS CARGOS EM COMISSAO SIMBOLO “CC”, s8o de livre nomeagdo e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo.

Parégrafo unico - Os servidores de outro ente jurfdico de natureza publica ou de
ecolomia mista, que se encontrarem & disposicdo da Prefeitura, poderdo ser
Nomeados para o exercicio de qualquer cargo do quadro de confianca.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 - No interesse exclusivo da administrago, e afim de aumentar a
produtividade das unidades administrativas da Prefeitura, fica institulda a
gratificagdo de produtividade - GP - aplicavel inclusive aos cargos em comisséo.

§ 1° - O pagamento da gratificacdo de produtividade prevista neste artigo, serd
calculada sobre a remuneracdo base do servidor, até o limite de 100% ( cem
por cento ), de conformidade com os cnitérios que forem estabelecidos em Decreto
do Chefe do Executivo.
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Art. 26 - O horario de funcionamento dos 6rgdos da Prefeitura, sera estabelecido
pelo Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, observando a previsdo de
jornada estabelecida na Constituicdo Federal.

Art. 27 - Para a aplicag8o desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a
proceder o remanejamento de recursos orgamentario, até o suporte necessério a
execucdo da Lei, mediante autorizagéo legislativa.

Paragrafo unico - Todas as alnbuicdes dos cargos previstos nesta Lei serdo
regulamentadas no Regimento intemo da Prefeitura Municipal e providos mediante
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 28 - Para os afastamentos temporénos dos titulares dos cargos previstos nesta
Lei, poders o Chefe do Poder Executivo designar outro ocupante, temporariamente,
goZando o designado de todas as vantagens do titular, até o retorno deste.

Pardgrafo unico - Somente serdo remunerados os afastamentos de titulares de
cargos de confianca, em razdo de fénas, tra(amento de saude e das licengas
. previstas em Lei que instituir o Regime Juridico Unico.

Art. 29 - A natureza jurfdica dos cargos criados por esta Lei é administrativa de
carater estatutaro.

Art. 30 - As remuneragdo dos cargos criados por esta Lei, serd prevista no ANEXO

I, ndo gerando obrigacées de natureza previdenciaria ou trabalhista, constituindo a

relagéo jurfdica de todos os cargos criados por esta Lei de natureza exclusivamente
. administrativa, comissionados e demisstveis “AD NUTUM".

§ 1° - A remuneracdo dos cargos previstos no Anexo | desta Lei é a prevista nos
incisos | a Vi, abaixo, podendo o Chefe do Poder Executivo conceder por portaria
individualizada, acréscimo remuneratério de 10% a 100%, a incidir sobre a
remuneracéo base, a titulo de dedicacdo exclusiva.

I E0-1 R$ 1.500,00
T X R$ 1.00000
i CC-3 R% 700,00
M. CC-4 R$ 600,00
V. CC-5 RS 400,00
VI CC-6 R$ . 300,00
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§ 2° - A remuneragdo dos Secretérios Municipais seré fixada por Lej de iniciativa da
Céamara de Vereadores de acordo com a emenda constitucional n° 19, de 04 de
junho de 1998.

§ 3° - Para o cumprimento desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a proceder 0
remane jamento da dotagdo orcamentana mediante autorizagdo legislativa.

Art. 31 - Para atender contrapartida em convénio celebrado entre o Municipio e
qualquer outro ente jurldico da Federagdo, bem como necessidade Emergéncial,
podera o Municipio celebrar contrato administrativo com pessoa fisica por tempo
determinado, com prazo maximo de 12 meses, vadada a recondugdo do mesmo
contratado, e mediante autorizagdo administrativa.

Paragrafo dinico - As conidi¢Bes para a contratacdo serdo fixadas em Lei ordinara
especlfica, observando-se processo simplificado de sele¢édo publica.

. Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
7 disposicBes em contrario, especialmente a Lein® 502/97 de 31 de janefro de 1997.

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRINHA, em 12 de julho de 2001.
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Helder José Bacelar de Cerqueira Eiso Pimentel de Lima /
- 1° Secretario Presidente
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ANEXO |

Os cargos em comissdo da Prefeitura Municipal de Serrinha,
previstos nesta Lei, compde-se do respectivo numero de cargos
discriminados neste Anexo € a remuneracdo sera a prevista no
paragrafo 1°, do Art. 30 desta Lei, com reajustes periddicos a serem
fixados por Lei Municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

Y
TABELA
X DENOMINACAO N°VAGAS | SIMBOLO
:. Assessor Administrativo 05 CcC4
Assessor Especial Técnico 02 CC-2
Assessor de Planejamento 01 CC-2
Assessor de Imprensa 01 CC-3
Chefe do Gabinete do Prefeito 01 CC-1
Motorista Oficial 01 CC-5
Secretaria do Gabinete do Prefeito 01 CC-8
Oficial do Gabinete 01 cC-6
- 8
PROCURADOR GERAL 01 CcC-1
Procurador Assessor 03 CC-5
Secretario da Procuradoria 01 CC-6
Defensor Publico 03 CC-5
DIRETOR DO DEPT® DE CONTABILIDADE E ADM. FINANCEIRA 01 CC4
Chefe do setor de Execucdo Orcamentaria 01 CC-5
Chefe do Setor de Registros Contabeis 01 CC-5
Assessor Contabil ) 05 CC-5
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TESOURARIA GERAL 01 CC-4
Chefe do Setor de Execucdo Orcamentaria 01 CC-5
- |Chefe do Setor de Administracdo Tributaria 01 CC-5
- |Chefe do Setor de Controle Tributario 01 CC-5
Chefe do Setor de Fiscalizagéo 01 CC-5
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL 01 CC-4
Chefe do Setor de Beneficios 01 CC-5
Chefe do Setor de Cadastro e Pagamento de Pessoal 01 CC-5
Chefe do Setor de CPD 01 CC-4
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO 01 CC-5
Chefe do Setor de Bens Moveis e Imoveis e Arquivo Geral 01 CC-6
Chefe do Setor de Compras e Almoxarifado Geral 01 CC-6
. | Chefe do Setor de Servigos Auxiliares 01 CC-6
= | Chefe da Guarda Municipal 01 CC-5
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 01 CC-4
Chefe do Setor de controle de veiculos; 01 CC-5
Chefe do Setor de oficina; 01 CC-5
Chefe do Setor de terminais de trafego; 01 CC-5
_ | Chefe do Setor de fiscalizacdo de veiculos de aluguel. 01 CC-5
' DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS

Chefe do Setor de manutencaoc de pragas esportivas; 01 CC-4

Chefe do Setor de cadastramento de entidades esportivas; 01
Chefe do Setor de turismo; 01 CC-5
Chefe do Setor de organizacdo de campeonatos e torneios 01 CC-5
01 CC-5
CC-5
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIiDRICOS 01 CC-5
Chefe do Setor de planejamento de obras; 01 CC-6
Chefe do Setor de defesa civil. 01 CC-6
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE POLITICA AGRICOLA: 01 CC-5
Chefe do Setor de maquinas e equipamentos agricolas; 01 CC-6
Chefe do Setor do INCRA. 01 CC-6
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA 01 CC-5
Chefe do Setor de orientacdo e incentivo a producéo; 01 CC-6
| Chefe do Setor de fiscalizacdo animai. 01 CC-6
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
Diretor do Departamento de Amparo a Crianca 01 CC-5
Chefe do Setor de Assisténcia as Creches 01 CC-6
Diretor do Depart® de Acdo Sociai e Programas Emergenoiais 01 CC-5
Chefe do Setor de Assisténcia a Idosos e Deficientes 01 CC-6
Chefe do Setor de Cursos de Aperfeicoamento e Habilitagdo Profissional 01 CC-6
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Diretor de Ensino de 1° e 2° Graus 01 CC-5
Vice - Diretor (a) de Ensino de 1° e 2° Graus 01 CC-6
Secretario (a) de Ensino de 1° e 2° Graus 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Merenda Escolar 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Superviséo de Ensino 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Coordenacgao de Ensino 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Orientacdo Pedagdgica 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Controle e Distribuicdo de Livro Didatico 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Alfabetizacdo de Aduttos 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Transporte Escolar 01 CC-6
Chefe da Divisdo de Conservacio e Manutencdo de Escolas 01 CC-6
Chefe do Servico de Distribuicdo de Material de Expediente 01 CC-6
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SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Diretor de Planejamento e Estatistica 01 CC-5
Diretor de Saude Publica e Medicina Preventiva 0 CC-5
Chefe da Divisdo De Odontologia 01 CC-6
Chefe da Divisdo De Vigiidncia Sanitaria 01 CC-6
Chefe da Divisdo De Supervisdo Das Unidades De Saude 0 CC-6
Chefe da Divisdo De Programas Especiais De Saude 0 CC-6
Chefe da Divisdo De Gerenciamento Clinico 01 CC-6
Chefe da Divisio De Auditoria Do Sistema De Saude 01 CC-6
| Chefe da Divisdo De Promogéo Social 01 CC-6
" Coordenador Do Programa De Agentes Comunitarios De Satde 01 CC-6
Chefe do Servico De Aimoxarifado Da Secretaria De Saude 01 CC-6
Chefe do Servico De Controle De Pessoal 01 CC-6
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Diretor do Departamento de Obras 01 CC-4
Chefe da Divisdo de Planejamento Fisico 01 CC-6
Chefe do Serv. de Execugdo, Manutencdo e Conservacdc de Obras 01 CC-6
Chefe do Servico de conservacdo de estradas e vias pubicas; 01 CC-6
Chefe do Servico de limpeza e iluminagdo publica; 01 CC-6
Coordenador de fiscalizagdo de obras. 01 CC-6

ANEXOS INTEGRANTES DA LEI MUNICIPAL N° 567/2001.
Serrinha - Ba, 12 de julho de 2001.
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