Serrinha

Prefeitura Municipal
LEI N2. 742/2007

“Institui 0 Selo Empresa Cidada de serrinha e
determina o dia 28 de outubro para premiar as
empresas que apresentarem qualidade em seu
Balango  Soécio-ambiental e da  outras
providéncias”.

VICE-PREFEITA EM EXERCICIO NO CARGO DE PREFEITO DO MUNICIPIO
DE SERRINHA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas por lei, faz saber que o Plenario da Camara aprovou e eu sanciono e mando
publicar a seguinte lei:

Art. 12 - Fica instituido o “Selo Empresa Cidada” e determinado o dia 28 de
setembro, como data de premiagédo para as empresas que, sediadas no municipio de
Serrinha/Bahia, apresentarem em seu Balanco Socio-ambiental, desempenho de
qualidade em seu Balango- Sécio-ambiental, nos termos desta Lei.

Art. 22 -O Balango Sdécio-ambiental € o nome dado a publicacdo de um conjunto
de informagdes e de indicadores das instituicbes e das acgbes realizadas pelas
Empresas, no cumprimento de sua fungédo social junto aos seus funcionarios, ao
Governo e as comunidades como que integram, direta e indiretamente, bom como na
interacao com o Meio Ambiente.

Art. 32 - O Balanco Sécio-ambiental sera composto dos seguintes indicadores:

| — Perfil social dos trabalhadores da empresa:

a) composi¢cao do quadro geral dos trabalhadores da empresa;
b) numero de trabalhadores permanentes, eventuais e terceirizados;
c) numero de trabalhadores por sexo, idade, escolaridade e procedéncia;

d) nuimero de trabalhadores por sexo, procedéncia em cargo de chefia
(mulheres, pessoas portadores de deficiéncia, negros|);

e) em tempo de trabalho e qualificacao profissional dos trabalhadores;

f) inclusdo de portadores de limitacbes ou comprometimentos fisicos e
intelectuais;
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g) numero de demissdes e de admissdes no periodo (perfil dos demitidos e
dos admitidos);

h) composicdo familiar dos trabalhadores ( numero e idade dos filhos,
numero e idade da familia);

i) distancia, em quilometragem, entre moradia e trabalho;
j) tipo de moradia dos trabalhadores;
k) escolaridade dos filhos dos trabalhadores;
Il - O padréo de atendimento as clausulas sociais do trabalho sera estabelecido
mediante a avaliacao das formas e montante dos gastos sociais da empresa comparados

com a percentagem e qualidade de cobertura que prestam a:

a) alimentacao, transporte,salude, previdéncia e educacao do trabalhador,
dentre outros fatores;

b) atencdo aos filhos dos trabalhadores (creches, beneficios, educacao,
etc.);

c) incentivo ao lazer, esporte e cultura dos trabalhadores;

d) treinamento e outras formas de desenvolvimento humano para o
trabalhador e sua familia.

[l - Os incentivos e os esforgos desenvolvidos para o desenvolvimento humano e
a qualidade de vida da comunidade incluem discriminadas, todas as iniciativas com
vantagem fiscal ou sem vantagem fiscal realizadas:

a) no campo do esporte e da cultura;

b) no meio ambiente (concluindo a preservagdo do verde em pragas,
jardins e &reas de risco);

C) para o apoio e desenvolvimento de criangas e adolescentes;
d) para portadores de necessidades especiais;

€) para seguimentos especificos;

f) para fortalecimento da cidadania;

g) para melhorias urbanas no entorno;
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h) para colaboragdo com projetos comunitarios.

IV — Informagdes em relagdo ao uso racional de recursos naturais e a reducao do
impacto ambiental da atividade operacional da empresa que contemple aspectos da
sustentabilidade como:

material;

energia;

agua

biodiversidade;

emissoes, efluentes e residuos soélidos;
atendimento a requisitos legais;
produtos e servicos;

fornecedor;

transporte;
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Art. 42 - O Balango Sécio-ambiental sera de publico conhecimento, através da
internet e/ou por meio de publicacdes.

Art. 52 - A Camara Municipal de Serrinha, em parceria com organizacoes da
sociedade civil, através de uma Comissdo Especial, criara modalidade de selos que
classificarao as empresas cidadas a partir do exame do Balango Sécio-ambiental.

Art. 62 - A Camara Municipal de Serrinha, a cada biénio, constituira Comissao
Especial composta por vereadores, em parceria com organiza¢gées da sociedade civil,
ligadas ao meio empresarial, para a avaliagdo da qualidade dos produtos, da defesa da
vida, dos direitos humanos e sociais, do trabalho e da cidadania para a classificacao das
empresas concorrentes.

| — A Comissao sera formada por:

a) Presidentes das Comissbes Permanentes da Cé&mara Municipal de
Serrinha;

b) 03 (irés) representantes de Orgaos colegiados dos empresarios da
industria e comercio de Serrinha, através da indicagdo da Camara dos
Dirigentes Lojistas — CDL;

c) 04 (quatro) representantes dos sindicatos ligados a atividade industrial e
comercial sediados no municipio de Serrinha.

I — A Comissédo serd presidida por um membro eleito pela maioria dos seus
componentes.

Art. 72 - O Selo Empresa Cidada de Serrinha serd atribuido anualmente, em
Sessdo Solene da Camara Municipal as empresas que apresentarem seu Balango Socio-
ambiental em tempo habil para avaliagao e classificagéo.
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Art. § unico — O Selo Empresa Cidada de Serrinha correspondera a um ano de
reconhecimento.

Art. 82 - As despesas decorrentes da aplicagao desta resolugao correrdo por conta
das dotagbes orcamentdarias da Camara Municipal de Serrinha, suplementadas se
necessario.

Art. 92 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 102 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 112 - Registre-se, publique-se, cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA, ESTADO DA BAHIA,
em 20 dezembro 2007.

TANIA DE FREITAS MOTA LOMES
Vice-Prefeita em exercicio no cargo de Prefeito
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