| (dmara de Vereadores de Sefrinha

Estado da Bahia

LEI Ne 338/90

Dispoe sobre o Regimento Jurfdi-
co dos Servidores Piblicos Muni-
c{pais de Serrinha @ da outras
providencias,

A CAMARA BUNICIPAL DE SERRINHA=-BA, , DECRETA, & o Prefeito
Municipal sanciona e manda publicar a seguinte Lei:

Art, 12 - O Regime Jeridico dos Servidores Pﬁb1100l/ﬁﬁ£i:“
cipais de Serrinha & o_estatutario,

§ Onice = O Municipio adotara, no ambito dos seus poderes
plano de cargos e salarios para seus servidores,

Art, 2% - Esta Lei regulard a transicao e adequacao de to
dos 08 seus servidores as normas estabeleclidas pelo novo Reginme,

§ 12 - Para efeito de cumprgmento deste artigo, os depar-
tamentos enviarao as respectivas Secretarias quadros de informagoe
es sobre todos seus servidores, com os seguintes dados:

a) Nfmero de servidores ali lotados;

b) Identifica¢8o e daudos pessoais de cada umj

¢) Funglo acupada € tempo de servigo e ascengoes funcioe

nais,

§ 2¢ ~ As Secretarias, ao receberem de seus departamentos
os dados retor-mencionados enviarao a Secretdrie de Administragao.

§ 32 - O Secretario de Administrag@o,em colaboracao com 0
Prefeito indicara 05 {Cinco) Servidores do Munici{pio que formarso
comissao de emquadracento,

Art, 32 - A Comiss@o de Emquadramento, akudida no artigo
anterior, sob a diregao do Secretario de Administragao, tera, além
de outras atribuicoes, as seguintess

c I = Cadastrer, em controle prﬁprio. todos os servidores;

II - Proceder as anotagOes atualizadas nas CIPS - Carteira

de trabalho e ProYidencia Socialj

I1X-/Fovidenciar as cdlculos dos direitos trabalhistas,

§ Onico - Nos casos em que, devido ao nao acompanhamente
dos benet{cios legais, previstos nas Leis 5.,107/66, D.L. 1910/81
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e art. 31 e seguintes do D.L, 5.,452/43 proceder-se-aoc os devidos
cdlculoa indenizatdrios,

Art, 42 - Procedidos os calculos mencionados, devera a
Comissao emitir levantamento dos valores indenizatdrios, com vis-
tas a garantir a converséo dos servidores vinculados, por regime
de contrato de trabalho, em estatutarios,

Art, 5¢ - Apﬁs a verificacao dos valores, indenizatérios,
a Comissao estabelecerd os critérios para pagamento dos empregados
que passarac a ser esEatutérios. observando o seguintei

I - Preferencia

a) Para os empregados com menos de 10 anos de serw
vico;

b) Para os empregados lotados nas areas de educa-
¢80 e¢ salde exceto os liberais;.

¢) Para os empregados lotados nas dreas administrg
tivas a tributarias; '

® Unico - As indenizagGes respeitarao as ribricas orga=
mentaria respectivas,

Art, 6% - A impossibilidade orcamentdria para o efetivo
cumprimento dos dispostos nos artigos anteriores, sera suprido com
a previsao orcamentiria na Lei do Orgamento do exercicio subsequen
te,

§ Onicp - Existindo solicitagdo dos empregados com obje-
tivo de efetivos acordo de seus direitos com o Poder Piblico, pod
dera, esse poder, dar como suplementado 0 orcamento em 20% do seu
valor, para esse obJjetivo,

Art. 72 - A comissao, com autorizacio do Prefeito Munie
cipal, e por interesse oficializado do empregado, podera fazer a-
cordo dos valores a perceber a titulo indenizatdrio,

§ 12 - Nao serdo feitos acordos com servidores com mais
de 15 anos de servigo pliblico,

§ 22 - Os acordos deverao prever a redugao do valor a
ser recebido ou ¢ seu parcelamento,

Art., 82 - O enquadramento dos servidores se dara da se-
guinte forpas

I - Identificacao de sua atividade com aquelas previstas
n no planoj

II- Selecao, formalizada por instrumentos metodoldgicos

pnéprios indicados por ato do Prefeito;
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III - Nivelagao, observando-se o critério de tempo  de
servigo e t{tulos,

§ Onico - Demais procedimentos poderao ser adotados, fa-
ce as contigéncias espec{ficas dos servidores, atraves de ato, o-
ficializado pela prdpria colmissao, com autorizagao do Prefédto.

Art, 92 - Até que se efetive a integracao, objeto desta
Lei, os servidores continuarao a reger-se pelo sistema trabalhis
ta decorrente do D.L. 5.452/43, .

Art, 10¢ ~-As indenizagoes mencionadas nos artigos 49 e
52 poderao ser efetuadoas em agces de Empresa Piblica.

$ Gnico - O Prefeito recebe delegaciao para, no ambito de
sua compotencia. criar empresa publica para prestacao de. Servigos
nos termos da Lei Organica.

Art, 112 -0 Executivo baixardo, por Decreto, portarias e
atos determinagoOes destinadas a adegquar os obJjetivos dessa Lei a
sua real execucao,

Art, 122- Os direitos e garantias previstos no art. 39,
combinado com o art, 72 da Constituicac Federal serao observados
no texto do Estatuto dos Servidomes e no Plano de Cargos e Salde
rios.

S

Art, 13%2- Sao, garantidos, aos servidores piblicos muni-
cpais dentre outros direitos, os seguintes:

I =« Saldrio m{nimo, conforme disposicido do D,L. 5.452/
433

II - Inedutibilidade de salario, salvo convengao ou a=
copdo coletivog

II1- Garantia de saldrio, nunca inferior ao m{nimi, pa-
ra 0s que percebem remuneragso varidvel;

1V - Remuneragaodo trabalhe noturno superior & do diur-
nos

V = Salario fam{lia para seus dependentes;

VI - Duragao do trabalho nao superior a oito horas didria
¢ quarenta e quatro semanais, facultada a compensa-
¢ao de horarios e a redugiic da jornada, mediante a
acordo coletivo de trabalhoj

VII- Repouso semanal remuneradoj

VIII-Remuneragao do servigé extraordindrio superior, no
ninimo, em cinquenta por cento a do normalj
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IX =

Gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
um terco a mais do que o salario normalj

Liceng¢a a gestante, sem prejufzo do emprego ¢ do sg
lario, com duragao de cento e vinte dias;

Licenca paternidade, nos termos da Lei;

Protecao do mercado de trabalho da mylher, mediante
incentivos espec{ficos, nos termos da Leij;

XIII- Redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio

de norma de saude, higiene e segurancaj

XIV - Adicional de remuneragao para as atividades penozas

insalubrus ou perigosas, na forma da Lei;

XV - Proibigao de diferenca de salarios, de exercicio de

fungCes e de critérios de admiss@o por motivo de °
sexo, idade, cor ou estado civil;

§ Onico -~ A presente Lei garante, ressalVados todos os df
reitos previstos neste artigo, a isonomia de vencimentos para os !
cargos de atribuigOes iguais ou assemelhados, que do Poder Executi-
vo como do Legislativo ¢ entre eles,

Art, 142~ 0 Executivo @nviard, em prazo nao superior a 60_
dias projeto de Lei de Estatuto do Servidor Pliblico Municipal.

§ Onico - enviara, também, até 120 dias, projeto de Pland
de Cargos e Salarios,

Art, 15 - O Poder Executivo fica, com a aprovacao dessa '
Lei, possibilitado para determinar o turno de funcionamento do ser-
vigo publico por Decreto,

Art, 16 - Podep, antecipadamente, formular requerimento,
0os servidores que pretendem obter seu enquadramento, dirigido a sem
superiores hierarquicos observando o disposto no art, 79 dessa Ledl,

Art, 17 - Esta Lei entrara em vigor com sua publicacdo ,
revogadas as disposicoes em contrario.
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